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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNEPP

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1993.0012-47’] PS )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo: 0256-1 CNPJ: 54.368.402/0001-72

Sigla: FUNEPP

Razédo Social: FUNDACAO NESTLE DE PREVIDENCIA PRIVADA

PLANO
CNPB: 1993.0012-47 Sigla: P
Nome: PLANO SUPLEMENTAR >
Situacdo: ATIVO/EM TRANSFERENCIA DE Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: CONTRIBUICAO VARIAVEL Legislacdo Aplicavel: LC 109
ATUARIO

Nome: EDER CARVALHAES DA COSTA E SILVA

MIBA: 641 MTE: 641

Empresa: MERCER HUMAN RESOURCE CONSULTING LTDA.

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/08/2017 Data da Avaliacéo: 31/12/2017
Tipo: COMPLETA

Observagdes:

Os percentuais constantes no quadro "Fonte dos Recursos" referem-se a proporcao dos custos sobre a Folha
anual dos Salérios-Base dos Participantes Ativos. Estes percentuais deverdo ser revistos, caso a Patrocinadora
utilize outra base para o calculo das contribuicbes para o Plano.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):

O parecer atuarial contendo resultados desta Avaliacdo Atuarial e o relatério contendo o estudo técnico de
aderéncia previsto na legislacdo, encontram-se arquivados na Entidade (pelo prazo de 5 anos)

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 157

Observacdes:

Duration calculada conforme planilha disponibilizada pela Portaria n°® 80/2018 da Previc, considerando o fluxo de
beneficios em 31/12/2017.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNEPP

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1993.0012-47’] PS )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS

Beneficio: RENDA MENSAL VITALICIA
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

O BENEFICIO DE RENDA MENSAL VITALICIA, TERA SEU VALOR DETERMINADO PELO PRODUTO DO FATOR ATUARIAL DE
IDADE DA TABELA DO REGULAMENTO DE CONTA DO PARTICIPANTE.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNEPP

o ay PLANO DE BENEFICIOS:  [1993.0012-47] PS
“ermemicanaons:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIQ: 1 - Suplementar

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
28.053.619/0001-83 CHOCOLATES GAROTO S/A
Participantes Ativos: 1623 Tempo médio de contribuicdo (meses): 132
Folha de Saléario de Participacao: R$ 52.041.265,00 Tempo médio para aposentadoria (meses): 192

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipétese: Fator de Determinacao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 0,97
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,97
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,99

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A hipétese de determinagdo do valor real dos salarios na avaliagcdo atuarial de 2016 foi de 97%.Verificamos que a inflagdo
acumulada de 2,07% a.a. (INPC) ficou fora da inflag&o prevista no calculo do fator.

Justificativa da EFPC:
As projecdes para o longo prazo feitas pela entidade convergem para a taxa de inflagéo adotada.

Opinido do atuério:

A taxa de inflacdo de longo prazo, estimada pela Mercer em Dez/2017, baseada nas informacges fornecidas pela Tendéncia
Consultoria,converge para um patamar transitando pelo intervalo de 3,5% a.a. a 6,1% a.a.. Adicionalmente, observando o
comportamento da inflacdo no dltimo ano - apesar de fora do intervalo previsto no calculo do fator - entendemos que o

fator de determinacgéo do valor real de salarios adotado esta aderente.

Hipotese: Fator de Determinacédo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 0,97
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,97
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,99

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A hipétese de determinagdo do valor real dos beneficios do plano utilizada na avaliagdo atuarial de 2016 foi de 97%.
Verificamos que a inflagdo acumulada de 2,07% a.a. (INPC) ficou fora da inflag&o prevista no calculo do fator.

Justificativa da EFPC:
As projecdes para o longo prazo feitas pela entidade convergem para a taxa de inflagéo adotada.

Opinido do atuério:

A taxa de inflacdo de longo prazo, estimada pela Mercer em Dez/2017, baseada nas informages fornecidas pela Tendéncia
Consultoria,converge para um patamar transitando pelo intervalo de 3,5% a.a. a 6,1% a.a.. Adicionalmente, observando o
comportamento da inflacdo no Gltimo ano - apesar de fora intervalo previsto no célculo do fator - entendemos que o fator

de determinacao do valor real de beneficios adotado esta aderente.

Hipotese: Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Valor:  Experiéncia Garoto Aposentadoria 2014

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 18,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 12,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A premissa utilizada projetou para esse exercicio um ndmero igual de entradas em aposentadoria (12) em relacédo ao
observado (12).

Justificativa da EFPC:

A hipétese adotada foi definida com base na experiéncia verificada pela Entidade e esta alinhada com o estudo de
fundamentacgéo de hipdteses atuariais elaborado pela Mercer.

Opinido do atuario:

Devido aos resultados observados no estudo técnico de fundamentacao das hip6teses atuariais elaborado pela Mercer em
2015, e analisando ainda as divergéncias verificadas antes da elegibilidade aos 60 anos, entendemos que estas se
comportam conforme o esperado pela tabua vigente, partindo da premissa que a entrada em aposentadoria do grupo
segue, estatisticamente, uma Distribuicdo Normal.

Pode-se concluir que a hipotese por faixa etaria mostra-se aderente a massa de participantes do Plano Suplementar, sendo
recomendado que a Entidade mantenha esta premissa.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNEPP

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1993.0012-47’] PS )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

De qualquer forma, deve ser mantido o0 monitoramento continuo das ocorréncias da populagao avaliada, com o objetivo de
adequar a premissa adotada a eventuais demandas legais, ou refletir alteragBes verificadas na evolugdo dos sinistros.

Hipotese: Hipotese sobre Composicdo de Familia de Pensionistas

Valor: 0,83
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,83
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,81

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A hipétese utilizada em 2016, de 83% de participantes casados na data da aposentadoria, projeta um ndmero de eventos
em linha com o observado.

Justificativa da EFPC:

A selecao desta hipétese esta alinhada com a recomendacéo do estudo de fundamentagéo das hipéteses atuariais elaborado
pela Mercer em 2015 e com a expectativa da entidade.

Opinido do atuario:

Devido aos resultados observados no estudo técnico de fundamentacao das hip6teses atuariais elaborado pela Mercer em
2015, recomendou-se a utilizagdo da hipdtese de 83% na projecéo de participantes casados na data da aposentadoria.
Adicionalmente, consideramos que os cbnjuges do sexo masculino sédo 4 anos mais velhos que os do sexo feminino e
possuem 1 filho no momento em que atingem a elegibilidade a um beneficio do plano.

Hipdtese: Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Valor: Experiéncia Garoto 2016

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 159,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 181,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Em 2016, foram projetados 377 desligamentos para o exercicio de 2017, ao passo que ocorreram 181 desligamentos.

Justificativa da EFPC:

A hipétese adotada até entéo foi definida com base no estudo de aderéncia das hipo6teses atuariais realizado pela Mercer, a
partir da observacéo do histérico de eventos registrados pela Entidade.

Opinido do atuario:

O estudo de rotatividade foi atualizado em 2016 para melhor refletir o comportamento desta variavel de acordo com os
eventos observados nos Gltimos anos e a expectativa futura. E importante registrar a necessidade de acompanhamento
dessa hipotese durante os proximos exercicios , a fim de observar sua evolugao, confirmar ou ndo sua aderéncia e
identificar eventuais alteracdes que se mostrarem necessarias. Além disso, cabe salientar que, quanto maior o decremento
de rotatividade utilizado nas projecdes, menor o valor do compromisso apurado (parcela BD). Embora esta hipotese impacte
apenas 0s compromissos com 0s Beneficios a Conceder (participantes ativos) da parcela de Beneficio Definido do Plano, é
necessario avaliar a aderéncia desta hipotese periodicamente, na forma da legislacéo vigente.

Hipotese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2,07

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Esta premissa ndo é estimada, pois o célculo dos compromissos do Plano é realizado em bases reais (acima da inflagao).

Justificativa da EFPC:
A hipétese adotada reflete o indice de reajuste dos beneficios concedidos, conforme previsto no Regulamento do Plano.

Opinido do atuério:

O regulamento do plano prevé que os beneficios vitalicios sejam reajustados por este indice inflacionario, portanto, € licito
gue se adote esse mesmo indice como indexador do Plano. O indice escolhido esta alinhado as melhores praticas de
mercado.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNEPP

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1993.0012-47’] PS )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Hipdtese: Projecéo de Crescimento Real de Salario

Valor: 0,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,08
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,72

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A taxa de crescimento salarial real observada em 2017 foi inferior a esperada de 2,01% (DAweb 2016).

Justificativa da EFPC:

A hipétese adotada foi definida com base na politica de longo prazo da patrocinadora , considerando ganhos reais por
mérito, promogdes e outros aumentos superiores ao indexador econdmico do plano - INPC, além de ter sido baseada na
experiéncia dos ultimos 3 anos.

Opinido do atuario:
De acordo com o acordado com a patrocinadora, o estudo de crescimento salarial foi atualizado em 2016 para melhor
refletir o comportamento desta variavel de acordo com os eventos observados nos Ultimos anos e a expectativa futura.

Hipotese: Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Valor: 0,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Informamos que ndo ha divergéncia a ser comentada, uma vez que os beneficios do INSS sao reajustados com base na
varia¢do acumulada do INPC.

Justificativa da EFPC:

O crescimento verificado do maior salario de beneficio do INSS tem se mantido em linha com a hip6tese adotada, que
considera que o beneficio do INSS sera reajustado anualmente pelo INPC.

Opinido do atuério:
Recomendamos a manutencéo da hipétese vigente, considerando que a hipdtese esta em linha com a prética.

Hipotese: Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Valor: 0,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Informamos que nao ha divergéncia a ser comentada, uma vez que os beneficios do Plano sdo reajustados com base na
variacdo acumulada do indexador inflacionario previsto no regulamento do plano (INPC).

Justificativa da EFPC:
A hipétese adotada tem como base a previsao de reajuste de beneficio vigente no Regulamento do Plano.

Opinido do atuério:
Recomendamos a manutencéo da hipétese vigente, considerando que a hipétese esta em linha com a previsao
regulamentar.

Hipdtese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 6,28
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 6,28
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 9,65

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Diante da politica de investimentos do plano, o retorno real obtido pelos investimentos do Plano foi superior a hipotese de
taxa de juros utilizada no célculo atuarial em 2016 e esperada para o exercicio 2017 (6,32% em 31/12/2016).

Justificativa da EFPC:

A hipétese adotada foi definida pela Entidade e fundamentada com base em estudo técnico realizado pela Mercer, que teve
como objetivo comprovar a adequacao da hip6tese de rentabilidade dos investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro
de receitas de contribuicdes e de pagamentos de beneficios.

Opinido do atuério:

A adequacéo da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico especifico elaborado pela Mercer, de forma a identificar, a
partir da projecado dos ativos e do fluxo de caixa do passivo atuarial do plano de beneficios, a taxa de retorno da carteira.
Os resultados do estudo apontaram a taxa maxima de 6,28%, ja considerados os limites legais para o encerramento deste
exercicio.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNEPP

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1993.0012-47’] PS )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Com base no exposto, a Diretoria Executiva prop6s e o Conselho Deliberativo aprovou a alteracdo da taxa real anual de
juros de 6,32% a.a. para 6,28% a.a..

Hipotese: Tébua de Entrada em Invalidez

Valor: UP 84

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 3,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
O numero de eventos estimados para 2017 (5) é superior aos eventos ocorridos, que foram (3).

Justificativa da EFPC:

A selecao desta hipétese esta alinhada com a recomendagao do estudo de fundamentagéo das hipéteses atuariais elaborado
pela Mercer em 2015.

Opinido do atuéario:

A partir do estudo técnico realizado em 2015, verificou-se que o nimero de aposentadorias por invalidez projetado é

superior ao numero de eventos observados. Ainda assim, as divergéncias verificadas estéo dentro das variagGes esperadas e
dos limites de confianca estabelecidos.

A Mercer tem estado atenta a alguns estudos que vém sendo efetuados por algumas entidades de maior porte, em busca de
uma tdbua que retrate mais fielmente a situagdo encontrada em nosso pais, notadamente em relagéo as populagdes com
acesso a planos de previdéncia complementar.

De qualquer forma, deve ser mantido o monitoramento continuo das ocorréncias da populagdo avaliada, com o objetivo de
adequar a premissa adotada a eventuais oscila¢des verificadas com base na evolugéo do histérico de eventos.

Hipotese: Tébua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 3,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 1,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
O ndmero de ocorréncias esperadas para 2017 (3) ficou acima do nimero de eventos ocorridos (1).

Justificativa da EFPC:

A hipétese foi fundamentada com base em recomendacao do estudo técnico de fundamentagéo das hipéteses atuariais
elaborado pela Mercer no exercicio de 2015.

Opinido do atuério:

Devido aos resultados observados no estudo técnico de fundamentacéo das hipoteses atuariais realizado em 2015
elaborado pelo atuario responsavel pelo Plano e tendo como base o viés de longo prazo dos compromissos do plano,
recomendou-se a tabua AT-2000, segregada por sexo e suavizada em 20%, por se mostrar mais aderente a massa de
participantes no periodo observado no estudo.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Tabua de Morbidez

Tabua de Mortalidade de Invalidos

BENEFICIOS

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNEPP
PLANO DE BENEFICIOS:

. [1993.0012-47] PS
PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
Beneficio: RENDA MENSAL VITALICIA
Quantidade de beneficios concedidos: 93 Valor médio do beneficio (R$): 4.656,00
Idade média dos assistidos: 62 Custo do Ano (R$): 2.784.545,00
Custo do Ano (%): 5,56

Provisdes Matematicas

R$ 131.968.019,47

Beneficios Concedidos

R$ 66.940.978,00

Contribuicéo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 66.940.978,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 64.116.595,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 2.824.383,0Q

Beneficios a Conceder

R$ 65.027.041,47

Contribuicéo Definida

R$ 54.975.744,47

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 16.699.670,08

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 38.276.074,39

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 10.051.297,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 10.687.280,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 635.983,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - Suplementar
Custo Normal do Ano (R$) 2.784.545,00

Custo Normal do Ano (%)

Provisdes Matematicas

R$ 131.968.019,47

Beneficios Concedidos

R$ 66.940.978,00

Contribuicdo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 66.940.978,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 64.116.595,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 2.824.383,0Q

Beneficios a Conceder

R$ 65.027.041,47

Contribuicdo Definida

R$ 54.975.744,47

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 16.699.670,08

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 38.276.074,39

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 10.051.297,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 10.687.280,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 635.983,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cBes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNEPP
PLANO DE BENEFICIOS:  [1993.0012-47] PS

PREVIDENCIA SOCIAL

s ueows 0.~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Contabilizado no Passivo

R$ 15.077.330,71

Déficit equacionado

R$ 15.077.330,71

Patrocinador (145 meses restantes)

R$ 15.077.330,71

Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA

Patriménio de Cobertura: R$ 115.760.151,22 ‘Insuficiéncia de cobertura:

R$ 1.130.537,54

FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS

Finalidade Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Fonte de custeio Contribuicdo de patrocinadora

Recursos recebidos no exercicio

R$ 692.089,72

Recursos utilizados no exercicio

R$ 2.852.912,25

Saldo

R$ 69.135,83

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAOQ E UTILIZACAQ DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNEPP

PLANO DE BENEFICIOS:
MOTIVO:

[1993.0012-47] PS
ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 2.130.501,00 0,00 2.415.692,00 4.546.193,00
Contribuicbes 2.130.501,00 4,25 0,00 0,00 2.415.692,00 4,83 4.546.193,00
previdenciarias
Normais 2.062.757,00 4,12 0,00 0,00 721.788,00 1,44 2.784.545,00
Extraordinéarias 67.744,00 0,13 0,00 0,00 1.693.904,00 3,39 1.761.648,00
Déficit 67.744,00 0,13 0,00 0,00 1.693.904,00 3,39 1.761.648,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2018
PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO
Evolucéo dos custos:
Os custos normais apurados para os préoximos 12 meses refletem um aumento, em termos nominais, em
relagdo ao ano anterior, devido, principalmente, as altera¢cdes na massa de participantes, alteragdo de
premissas atuariais e as demais alteracdes ja comentadas neste parecer. O equacionamento do déficit
proveniente de exercicios anteriores foi mantido nas condigdes vigentes, tendo sido o valor nominal da
contribuicdo redimensionado em razao da alteragcdo na taxa de juros entre a Ultima reavaliagcdo atuarial e esta.
Variagdo das provis6es mateméticas:
A reducdo na provisdo matematica reavaliada, utilizando as mesmas hipéteses da avaliacédo atuarial de 2016,
guando comparada com a provisdo matematica evoluida, considerando a movimentagao ja esperada (juros,
inflac@o e beneficios pagos), se deve as alteracdes nas caracteristicas da populacédo (idade, salario de
participagdo, quantitativos) entre um ano e outro.
A alteracdo nas hipéteses causou um aumento nas provisdes matematicas de R$ 350.333,00 (0,5%).
Principais riscos atuariais:
Os principais riscos atuariais do plano estdo concentrados na rentabilidade futura e na sobrevivéncia. No
entanto, todas as hipoteses atuariais adotadas afetam compromissos relacionados a parcela de beneficio
definido das reservas de beneficios a conceder - que correspondem a garantia de beneficio concedida aos
participantes denominados Fundadores - além dos compromissos relacionados & manutengéo das rendas
mensais vitalicias em curso.
Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNEPP

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1993.0012-47’] PS )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

As hipéteses utilizadas na presente avaliagdo atuarial foram fundamentadas por meio de documentacao
encaminhada pela Patrocinadora e por estudos especificos realizados em 2015, com excec¢édo do crescimento
salarial e da rotatividade, cujo estudo foi realizado em 2016, e da taxa de juros, cujo estudo foi realizado em
2017, e tomam como base a populacdo existente nos Planos administrados pela FUNEPP e também
informac6es do mercado em geral. O detalhamento dos estudos, conforme previsto nos itens 1.2 e 1.3 do
Anexo a Resolugcdo CGPC n° 18/2006, Suplementar encontram-se arquivadas na FUNEPP a disposicao dos
Participantes, dos Assistidos, das Patrocinadoras e da PREVIC.

Informamos que, excetuada a alteracédo na taxa de juros, as demais premissas foram mantidas com relagéo a
avaliacdo atuarial realizada no exercicio anterior.

Solugdes parainsuficiéncia de cobertura:
N&o Aplicavel

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNEPP

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1993.0012-47’] PS
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DATA DA AVALIACAO:

31/12/2017

TIPO: COMPLETA

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 1623

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 132

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 192

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano

R$ 2.784.545,oq

Provisdes Matematicas

R$ 131.968.019,47

Beneficios Concedidos

R$ 66.940.978,00

Contribuicao Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 66.940.978,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 64.116.595,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 2.824.383,0Q

Beneficios a Conceder

R$ 65.027.041,47

Contribuicao Definida

R$ 54.975.744,47

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 16.699.670,08

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 38.276.074,39

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 10.051.297,0Q

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 10.687.280,00

(-) Valor Atual das ContribuigBes Futuras Patrocinadores

R$ 635.983,00

(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNEPP

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1993.0012-47] PS

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Contabilizado no Passivo

R$ 15.077.330,71

Déficit equacionado

R$ 15.077.330,71

Patrocinador

R$ 15.077.330,71

Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

R$ 3.522.404,69

Déficit Técnico

R$ 1.130.537,54

Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ENTIDADE: FUNEPP
PLANO DE BENEFICIOS:
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE M OT I VO:

[1993.0012-47] PS
ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO:

31/12/2017

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 2.130.501,00 0,00 2.415.692,00 4.546.193,00
Contribuicdes 2.130.501,00 4,25 0,00 0,00 2.415.692,00 4,83 4.546.193,00
previdenciarias
Normais 2.062.757,00 4,12 0,00 0,00 721.788,00 1,44 2.784.545,00
Extraordinarias 67.744,00 0,13 0,00 0,00 1.693.904,00 3,39 1.761.648,00
Déficit 67.744,00 0,13 0,00 0,00 1.693.904,00 3,39 1.761.648,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNEPP

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1993.0012-47’] PS )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Os dados individuais foram fornecidos pela FUNNEP - Fundacédo Nestlé de Previdéncia Privada a Mercer que, ap6s
a realizacéo de testes apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a entidade, considerou-os
adequados para fins desta avaliacédo atuarial.

A analise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliacao atuarial objetiva, Unica e
exclusivamente, a identificacéo e correcdo de eventuais distor¢cdes na base de dados, néo se inferindo dessa
analise a garantia de que a totalidade das distor¢des foram detectadas e sanadas, permanecendo com a FUNEPP -
Fundacgédo Nestlé de Previdéncia Privada, em qualquer hipotese, a responsabilidade plena por eventuais
imprecisbes existentes na base cadastral.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais:

O valor alocado em Fundo Previdencial Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar foi constituido pelos
valores remanescentes verificados no Fundo C, em razé@o de cancelamento de inscri¢do de Participantes, e podera
ser utilizado para financiar contribuic6es da patrocinadora previstas no Plano de Custeio para o proximo

exercicio, conforme previsao regulamentar.

Variacao do resultado:

A situacdo deficitaria do Plano foi mantida, porém em patamar inferior ao resultado obtido em 2016, em func¢éo
da reducéo nas provisdes matematicas, conforme explicado anteriormente neste parecer, e da rentabilidade ter
ficado acima da meta atuarial no exercicio de 2017 (11,92% versus 8,52%).

Natureza do resultado:

O déficit apresentado em 31/12/2017 foi apurado a partir da manutencao daquele contabilizado no
encerramento do exercicio de 2016, originado, principalmente, em funcao de ganhos/perdas atuariais e da
rentabilidade histérica do Plano (origem conjuntural).

Na avaliacdo atuarial de 31/12/2017 foi apurado déficit no valor de R$ 1.130.537,54, que dentro do limite
estabelecido pelo Artigo 28° da Resolugdo CGPC n° 26/2008, calculado pela seguinte férmula: 1% x (duracédo do
passivo - 4) x Provisdo Matematica, sera mantido na conta de Déficit Técnico Acumulado.

Esclarecemos que a duragéo do passivo considerada no calculo do limite descrito acima foi de 13,11 anos e foi
apurada na avaliacdo atuarial de 31/12/2017.

O equacionamento do déficit proveniente do encerramento do exercicio de 2014, no montante de R$
15.077.330,71, serd mantido pelo mesmo prazo anteriormente empregado, sendo as contribuicdes em reais
redimensionadas em funcéo da taxa de juros a ser empregada na avaliacdo atuarial de 2017.

Solugdes para equacionamento de déficit:

O equacionamento do déficit proveniente do encerramento do exercicio de 2014, no montante de R$
15.077.330,71, ser4 mantido pelo mesmo prazo anteriormente empregado, sendo as contribuigcBes em reais
redimensionadas em funcéo da taxa de juros a ser empregada na avaliacdo atuarial de 2017.

Adequacédo dos métodos de financiamento:

O método atuarial adotado foi o Crédito Unitario Projetado para a avaliagédo do exigivel atuarial relacionado aos
beneficios a conceder estruturados na modalidade Beneficio Definido, quais sejam, as garantias de beneficio
concedidas aos Participantes Fundadores. As rendas mensais vitalicias em curso foram avaliadas sob o regime de
Capitalizacdo Individual.

Informamos que ndo ocorreram alteragdes nos métodos atuariais utilizados na presente avaliacédo, com relacdo a
avaliacdo atuarial realizada no exercicio anterior.

Esta avaliacdo atuarial foi elaborada com base em hipéteses e métodos atuariais geralmente aceitos, respeitando-
se a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa de participantes e o0 Regulamento do Plano Suplementar.

Em nossa opinido, as hipéteses e métodos utilizados nesta avaliacdo atuarial séo apropriados e atendem a
Resolugdo CGPC n° 18/2006, e suas alteracbes posteriores, que estabelecem os parametros técnico-atuariais
para estruturacdo de plano de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNEPP

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1993.0012-47’] PS )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Qutros fatos relevantes:

Para fins de célculo de reserva matematica foram consideradas 3 novas concessdes de renda vitalicia que
ocorreram entre 31/08/2017 e 31/12/2017.

A Folha de Participagdo que consta em "Informag6es do Grupo", refere-se a folha anual de salarios de
participantes ativos (R$ 50.040.010) e autopatrocinados (R$ 2.001.255).

Na "Fonte dos Recursos" os percentuais apresentados estéo aplicados somente sobre a folha anual de salarios de
participantes ativos.

O custo relacionado a garantia de beneficio aos Participantes Fundadores, prevista no Regulamento do Plano, é
avaliado pelo Método Crédito Unitario Projetado, que pressupde a acumulacdo do valor presente do beneficio em
parcelas anuais iguais, no periodo decorrido entre a data de admisséo do Participante e a data provavel da
aposentadoria, sendo esperado um custo crescente, amenizado pela reducéo da populagéo avaliada.

Apesar de ndo haver novo déficit a ser equacionado, em atendimento a Resolu¢cdo CGPC n° 26/2008, foi
verificado o montante de R$ 30.720,74 (a menor) correspondente a diferenga entre o valor dos titulos pablicos
federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada nesta avaliagéo atuarial, e o valor contabil desses titulos.

Em atendimento ao § 3° do Art. 1° da Resolucédo CGPC n° 04, de 30/01/2002, informamos que o Plano
Suplementar mantém em seu ativo liquido, titulos classificados na categoria de titulos mantidos até o vencimento
e que foram efetuados estudos pela FUNEPP que comprovaram a possibilidade de sua manutencéo sem o
comprometimento da capacidade financeira do Plano.

Os valores monetarios apresentados no custeio para 2018 correspondem a valores nominais estimados em
31/12/2017. Ressaltamos que durante os proximos 12 meses, os valores de contribuicdo em Reais poderado
apresentar variagfes em funcdo de aumento ou reducéo da folha de participagéo.

As contribuicbes de Patrocinadora séo calculadas com base no repique de 10% da contribuicdo dos participantes,
além de contribuicdo complementar, apurada de forma a atingir, quando somada a ¢ contribuicdo repique, 30% da
contribuic@o efetivada pelos participantes. Esta contribuicdo complementar tem sua estrutura definida pelo
Conselho Deliberativo, sendo calculada de forma equanime, efetivada em nome de cada Participante com vinculo
empregaticio ou ocupando cargo de dire¢cdo e tendo como variaveis para a sua determinagéo o nivel salarial e o
tempo de servico de cada participante na Patrocinadora.

A critério do Conselho Deliberativo, o valor alocado em Fundo Previdencial Reverséo de Saldo por Exigéncia
Regulamentar, no montante de R$ 69.135,83 em 31/12/2017, podera ser utilizado para financiar quaisquer
contribuicdes de patrocinadora definidas para o exercicio, conforme previsdo regulamentar.

O valor alocado em Fundo Administrativo, no montante de R$ 391.157,78 em 31/12/2017, podera ser utilizado
para financiar parte da contribuicdo para cobertura das despesas administrativas operacionais do exercicio.

Os Participantes Autopatrocinados do Plano Suplementar dever&o praticar o custeio previsto no parecer atuarial
para o exercicio de 2017, visando manter sua inscricdo no Plano, sendo ele: contribuicdo normal de R$ 160.592,
composto de R$ 3.959 (parcela de beneficio definido); R$120.487 (contribuicdo de participante -CD) e de R$
36.146 (contribuicdo de patrocinadora - CD). Além destas, estdo previstas as contribuigbes extraordinarias no
total de R$ 67.744 e contribui¢cdes para despesas administrativas,.

Vale ressaltar que a parcela de contribuicdo extraordinaria alocada nos participantes em "Fonte de Recursos",
refere-se apenas aos participantes autopatrocinados.

Os Participantes em Beneficio Proporcional Diferido ndo deveréo efetuar nenhuma contribuigdo para o Plano, além
daquelas destinadas ao custeio das despesas administrativas operacionais, a serem deduzidas do Saldo de Conta
remanescente do participante.

Desta forma, certificamos que o Plano Suplementar da FUNEPP esta deficitario em 31/12/2017. No entanto, o
equacionamento deste déficit ndo sera necessario dado que o mesmo € inferior ao limite estabelecido no Artigo
28 da Resolucdo CGPC n°26, de 29 de setembro de 2008.
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