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CAPITULO T Denominagao, Sede, Foro ¢ Duragdo

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, FORO,
DURACAO E FINALIDADE

Alterado para aprimorar
a estrutura do estatuto.

Artigo 1° A FUNDACAO NESTLE DE
PREVIDENCIA PRIVADA, doravante denominada
simplesmente FUNDACAO, ¢ pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
financeira e patrimonial.

Artigo 1° A FUNDACAO NESTLE DE
PREVIDENCIA PRIVADA, doravante denominada
simplesmente FUNDACAO, ¢ pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
financeira ¢ administrativa.

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

Artigo2° A FUNDACAO ¢ uma Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar e se rege
pela Legislagdo Civil, no que for aplicavel, e,
principalmente pela Legislagdo de Previdéncia
Complementar e demais normas pertinentes.

Artigo2° A FUNDACAO ¢ uma Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar que se rege
pelo presente Estatuto, pelos atos emanados por
seus Oorgaos estatutarios e pela legislacao vigente
aplicavel.

Alterado para aprimorar
o texto estatutario e
excluir a mencdo a
legislagao civil em razao
do conflito entre o
conceito de fundacao
previsto no codigo civil e
aquele  aplicado  as
EFPC.

Artigo 3° A FUNDACAO tem sede na Cidade de
Sado Paulo, na Av. das Nagdes Unidas, n.° 12.495,
podendo manter representacdes em qualquer
localidade do territorio brasileiro. O Foro proprio
para dirimir quaisquer pendéncias relativas ao
presente Estatuto ou aos Regulamentos da
FUNDACAO sera o da Cidade de Sdo Paulo — SP.

Artigo 3° A FUNDACAO tem sede na Cidade de
Sao Paulo, na Rua Dr. Rubens Gomes Bueno, n°
691, podendo manter escritérios e representagdes
em qualquer localidade do territério brasileiro.

Alterado o endereco da
sede da Fundacdo e
incluir a possibilidade de
manter escritorios.

Artigo 3° A FUNDACAO tem sede na Cidade de
Sao Paulo, na Av. das Nag¢des Unidas, n.° 12.495,
podendo manter representagdes em qualquer
localidade do territorio brasileiro. O Foro préprio

Paragrafo Unico

O Foro proprio para dirimir quaisquer pendéncias
relativas ao presente Estatuto ou aos Regulamentos

Desmembrar o artigo
para aprimorar o texto
estatutario.
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para dirimir quaisquer pendéncias relativas ao
presente  Estatuto ou aos Regulamentos da
FUNDACAO sera o da Cidade de Sao Paulo — SP.

da FUNDACAO sera o da Cidade de Sdo Paulo —
SP.

Artigo 4° A FUNDACAO tem prazo de duragdo
indeterminado.

Paragrafo Unico

Extingue-se a FUNDACAO na ocorréncia das
hipoteses previstas em lei.

Paragrafo Unico

A FUNDACAO nio estara sujeita a faléncia, mas
tdio somente ao regime de liquidacio
extrajudicial, na forma prevista na legislacdo
vigente aplicavel.

Alterado para adequar a
legislacao vigente.

CAPITULO II Das Finalidades Revogado. Excluido para aprimorar
a estrutura do estatuto.
Artigo 5° A FUNDACAO tem por objeto a | Artigo5° A FUNDACAO tem por objeto a | Alterado para adequar o

administracdo e execucao de planos de beneficios de
natureza  previdenciaria  suplementares  ou
assemelhados aos da Previdéncia Social.

instituiciao, administracdo e execucdo de planos de
beneficios de natureza previdenciaria.

dispositivo uma vez que
0 objetivo € gerir planos
para os quais tenha
autorizagao.
Fundamento legal: art.
2°, LC n° 109/2001.

CAPITULO III De seus membros

CAPITULO 11 -
FUNDACAO

DOS MEMBROS DA

Alterado para aprimorar
a estrutura do capitulo.
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REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA JUSTIFICATIVA
Artigo 6°  Sdo membros da FUNDACAO: Artigo 6°  Sdo membros da FUNDACAO: Alterado para aprimorar
o texto estatutario.
1 a Patrocinadora Instituidora; | a Patrocinadora

11 as Patrocinadoras Conveniadas;

II  os Participantes;

Quando se aplicar a
terminologia
participante fundador

Il os Participantes Fundadores; Il  os Assistidos. sera tratado no
. regulamento do plano.
IV os Participantes;
V  os Dependentes; e
VI  os Assistidos.
Artigo 7° A Patrocinadora  Instituidora da | Artigo 7° A  Patrocinadora instituidora da | Alterado para aprimorar

FUNDACAO ¢ Nestlé Brasil Ltda.

FUNDACAO ¢ a Nestlé Brasil Ltda., doravante
denominada simplesmente Patrocinadora.

o texto estatutario € em
razdo da exclusdo da
terminologia
patrocinadora
instituidora.

Artigo 8° Considera-se Patrocinadora Conveniada
toda pessoa juridica, ou agrupamento de pessoas
juridicas controladas ou coligadas a Patrocinadora
Instituidora que promova a integracdo de seus
empregados, diretores ou conselheiros nos Planos de
Beneficios da FUNDACAO, mediante celebracio
de Convénio de Adesdo, onde se estabelegcam as
condi¢des de adesao, solidariedade e desisténcia de
participagao.

Artigo 8° Considera-se ~ Patrocinadora  toda
pessoa juridica, ou agrupamento de pessoas juridicas
controladas ou coligadas a  Patrocinadora
instituidora que promova a integragdo de seus
empregados, diretores ou conselheiros nos Planos de
Beneficios administrados pela FUNDACAO,
mediante celebragdo de Convénio de Adesdo, onde
se estabelecam as condigdoes de adesao,
solidariedade e desisténcia de participagao.

Alterado para aprimorar
o texto estatutario e
excluir a denominagdo
de patrocinadora
conveniada.
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Paragrafo Unico

A admissdao de novas Patrocinadoras Conveniadas

Paragrafo Unico

A admissdo de novas Patrocinadoras sera

Alterado para adequar a
legislacao vigente
aplicavel e excluir a

sera precedida de aprovagdo por parte da | precedida de a!)rovag:ﬁo do Conselho Deliberativo | denominacio de
Patrocinadora Instituidoga, do Conselho [ da FUNDACAO e da autoridade competente, patrocinadora
Deliberativo da FUNDACAO e homologacdo da | obedecidas as condigdes estabelecidas neste | conveniada.

autoridade competente, obedecidas as condi¢des | Estatuto, nos Regulamentos e na legislagdo

estabelecidas neste Estatuto, nos Regulamentos e na | pertinente.

legislagdo pertinente.

Artigo 9° Considera-se  Participante Fundador | Artigo 9° Considera-se Participante fundador | Alterado o tempo verbal

aquele que, exercendo emprego em qualquer das
Patrocinadoras, participar dos planos de previdéncia
instituidos pela FUNDACAO e se inscrever durante
os primeiros 90 (noventa) dias de constituicdo da
FUNDACAO, a contar da data de convocagdo para
esse fim divulgada, obedecidas as condi¢des
impostas pelo Regulamento Bésico.

aquele que, exercendo emprego em qualquer das
Patrocinadoras, participar dos planos de previdéncia
instituidos pela FUNDACAO e se inscreveu
durante os primeiros 90 (noventa) dias de
constituicio da FUNDACAO, a contar da data de
convocagdo para esse fim divulgada.

em razdo do fato ja ter
ocorrido.

Artigo 10° Considera-se Participante toda a pessoa
fisica que:

a) na qualidade de conselheiro, diretor e empregado
das Patrocinadoras, venha a se filiar aos Planos de
Beneficios por elas instituidos;

b) venha a se desligar das Patrocinadoras e
permanega vinculado a FUNDACAO, nos termos e
condi¢des previstas em regulamento; e

Artigo 10 Considera-se Participante toda a pessoa
fisica que:

I na qualidade de conselheiro, diretor e empregado
das Patrocinadoras, venha a ingressar a um dos
Planos de Beneficios por elas patrocinados;

II na qualidade de empregado ou dirigente da
FUNDACAO, venha a ingressar a um Plano de
Beneficios por ela administrado, no qual mantenha
a condicio de Patrocinadora; e

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.
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c¢) na qualidade de empregado ou dirigente da
FUNDACAO, venha a aderir a Plano de Beneficios
por ela administrado.

IIT venha a se desligar das Patrocinadoras e
permanega vinculado ao Plano de Beneficios, nos
termos e condigdes previstas no Regulamento.

Artigo 11° Considera-se Dependente quem nessa

Artigo 11 Considera-se dependente a pessoa

Alterado para aprimorar

qualidade for admitido pela FUNDACAO | fisica conforme descrito nos regulamentos dos | o texto estatutrio.
obedecidas as condi¢des estabelecidas nos | Planos de Beneficios administrados pela

regulamentos. FUNDACAO.

Artigo 12° Considera-se Assistido o Participante, | Artigo 12 Considera-se Assistido o Participante, | Alterado para aprimorar

ou seu Dependente em gozo de beneficio de
prestagdo continuada.

ou seu dependente, em gozo de beneficio de
prestagdo continuada por um dos Planos de
Beneficios administrados pela FUNDACAO.

0 texto estatutario.

Artigo 13° As condicdes e requisitos para a
percepgao de qualquer beneficio, bem como suas
caracteristicas serdo estabelecidas nos regulamentos.

Artigo 13 As condi¢cdes e requisitos para a
percepcao de qualquer beneficio, bem como suas
caracteristicas serdo estabelecidas nos regulamentos
de cada Plano de Beneficios.

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.

CAPITULO IV Da Receita e do Patrimdnio

CAPITULO MTI - DA RECEITA, DO

PATRIMONIO E DO EXERCICIO

Alterado para aprimorar
a estrutura do estatuto.

Artigo 15° O custeio dos planos administrados pela
FUNDACAO sera atendido pelas seguintes fontes
de receita:

I contribuicdo dos participantes;
I  contribui¢cdo das patrocinadoras;

III  dotagdo inicial das patrocinadoras;

Artigo 15 O patriménio relativo a cada um dos
planos administrados pela FUNDACAO &
autonomo, livre e integralmente desvinculado do
patrimonio dos demais planos, bem como de
qualquer outra entidade e constituido por:

I contribui¢do dos participantes;

II contribuicao das patrocinadoras;

Alterado para aprimorar

0 texto  estatutario,
excluir a taxa de
inscri¢ao dos

participantes e incluir o
inciso VII com a matéria
que ja era tratada no
artigo 17 vigente.
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v taxa de inscri¢do dos participantes; I dotagdo inicial das patrocinadoras;

\Y resultado dos investimentos dos bens e | IV resultado dos investimentos dos bens e

valores patrimoniais; valores patrimoniais;

VI aportes por portabilidade, e \"% aportes por portabilidade;

VIl doacdes, subvengdes, legados e rendas | VI doagdes, subvencdes, legados e rendas

extraordinarias, ndo previstos nos itens precedentes.

Artigo 17° O Patrimonio dos planos administrados
pela FUNDACAO sera constituido de bens moveis,
imdveis, acdes, valores e titulos em geral.

extraordinarias, ndo previstos nos itens precedentes;
e

\%1! bens moéveis, imdveis, agdes, valores e
titulos em geral.

Artigo 16° As  contribuigcdes  mensais  das
patrocinadoras e dos participantes serdo fixadas por
regulamentos, que especificardo também a forma
dessas arrecadagdes, com observancia do Plano
Anual de Custeio.

Paragrafo Unico

As contribui¢des mensais das patrocinadoras e dos
participantes serdo fixadas por regulamentos, que
especificardo também a forma dessas arrecadagoes,
com observancia do Plano Anual de Custeio.

Renumerado.

Artigo 18° O Patriménio dos planos administrados
pela FUNDACAO sera aplicado integralmente no
Pais, de forma a assegurar:

I garantia efetiva dos investimentos;

II rentabilidade compativel com os

imperativos atuariais do Plano de Custeio;

Artigo 16 O patrimonio relativo a cada plano
administrado pela FUNDACAO serd aplicado
conforme diretrizes estabelecidas na Politica de

Investimentos aprovada pelo Conselho
Deliberativo, observada a legislacio vigente
aplicavel.

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.
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I manuten¢do do poder aquisitivo dos
capitais aplicados;

v utilidade social dos investimentos;
\% atendimento as exigéncias legais.
§1° A Politica de Investimento serd | Revogado. Excluido em razdo do

elaborada anualmente pela Diretoria Executiva e
aprovada pelo Conselho Deliberativo.

aprimoramento
redacional do artigo 16
proposto.

§ 3° O Patrimdnio vinculado aos planos
administrados pela FUNDACAO ndo podera ter
aplicacdo que contrarie o disposto neste artigo,
sendo nulos de pleno direito os atos que com ele ndo
forem compativeis, sujeitos seus autores as sangdes
previstas em lei.

Revogado.

Excluido em razdo do
aprimoramento
redacional do artigo 16
proposto.

Artigo 19° O Plano de Custeio sera anual, devendo
ser elaborado por atudrio, legalmente habilitado,
dentro dos critérios estabelecidos pela nota técnica
atuarial, aprovada para a Entidade.

Artigo 17 O Plano de Custeio relativo a cada
Plano de Beneficios administrado pela
FUNDACAO sera elaborado por atuirio,
legalmente habilitado, e aprovado anualmente
pelo Conselho Deliberativo, devendo constar o
respectivo regime financeiro e os calculos
atuariais.

Alterado para aprimorar
o texto estatutdrio e
adaptar a legislagdo
vigente aplicavel.

Artigo 37° O exercicio financeiro encerra-se no dia
31 de dezembro.

Artigo 18 O exercicio social tera inicio em 1° de
janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada
ano.

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.
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REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA JUSTIFICATIVA
CAPITULO V Dos Orgios Estatutarios CAPITULO IV - DOS  ORGAOS | Renumerado.
ESTATUTARIOS

Sec¢ao I Da Administragao

Secao I — Da Administracao e da Fiscalizaciao

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

Artigo 20° Sao responsaveis pela administragdo e
fiscalizagdo da FUNDACAO:

Artigo 19 Sao orgaos estatutarios e responsaveis
pela administracdo e fiscalizagdo da FUNDACAO:

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

1 o Conselho Deliberativo; I o Conselho Deliberativo;

1I a Diretoria Executiva; II a Diretoria Executiva;

111 o Conselho Fiscal, e 111 o Conselho Fiscal, e

v o Comité de Investimentos. v o Comité de Investimentos.

§1° Os membros dos 6rgaos a que se referem | § 1° Os membros dos orgdos estatutarios | Alterado para incluir
os incisos I e II deste artigo ndo serdo responsaveis | ndo serdo responsaveis, perante terceiros, pelas | todos 0s orgaos

pelas obrigagdes que contrairem em nome da
FUNDACAO em virtude de ato regular de gestio,
respondendo, porém, civil e criminalmente, por
violagdo da lei ou deste Estatuto.

obrigacdes que contrairem em nome da
FUNDACAO em virtude de ato regular de gestdo,
respondendo, porém, civil e criminalmente, pelos
danos ou prejuizos que causarem, por acio ou
omissio, 3 FUNDACAO nos termos da legislagio
vigente aplicavel.

estatutarios e aprimorar
o0 texto estatutario.

Fundamento legal: art.
63, LC n° 109/2001.

§2° Toda a movimentacdo financeira da
FUNDACAO sera feita por intermédio de contas
bancarias.

Revogado.

Excluido para
flexibilizar as formas de
movimentagao

financeira da Fundagao.
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§ 3° A Diretoria Executiva podera constituir | Revogado. Excluido em razdo da

procuradores para esse fim especifico. inclusdo do artigo 46

proposto.

Inexistente. §2° Cada membro da Diretoria Executiva | Incluido em razdo do
e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité | principio da
de Investimentos devera atuar e deliberar, | transparéncia e da
conforme o caso, exclusivamente na defesa dos | governanca.
interesses da FUNDACAOQ, sendo-lhes vedado no
exercicio de suas fun¢des praticar qualquer ato
de interesse proprio e/ou de terceiros.

Artigo 22°... §3° E vedado aos membros da Diretoria | Alterado para incluir a

. ‘ Executiva, dos Conselhos Decliberativo e Fiscal e [ vedagdo de  exercer

§2° Os membros do Conselho Deliberativo [ do  Comité  de Investimentos integrar | cargos  concomitantes

ndo poderdo exercer, concomitantemente, cargos na | concomitantemente  os  referidos  érgdos | nos 6rgios estatutarios.

Diretoria Executiva. estatutarios.

Inexistente.

Artigo 20 A FUNDACAO podera contratar
profissional especializado para exercer cargo na
Diretoria Executiva, nos Conselhos Deliberativo
e Fiscal e no Comité de Investimentos, limitado a
um membro por oOrgio, na condicdo de
representante das Patrocinadoras, conforme o
caso.

Incluida a possibilidade
da FUNEPP contratar
profissional para
exercicio de cargo na
Diretoria Executiva €
nos conselhos
deliberativo ¢ fiscal.

Inexistente.

Paragrafo Unico

O profissional contratado niao tera vinculo
empregaticio com Patrocinadora e podera ou nao

Incluido os requisitos
para a contratagdo do
profissional.

http://natct.internal.towerswatson.com/clients/661481/AlteracaoEstatuto/Documents/QdEstatuto_junho2019_Vfinal.docx




Fundagao Nestlé de Previdéncia Privada
QUADRO COMPARATIVO DO ESTATUTO

10

REDACAO ATUAL

REDACAO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

ter vinculagio com quaisquer dos Planos de
Beneficios administrados pela FUNDACAO.

Artigo 22° O Conselho Deliberativo compor-se-a
de 6 (seis) membros efetivos nomeados pela

Patrocinadora Instituidora, sendo um deles
denominado Presidente e os demais sem
denominagao especifica, assegurado aos

Participantes e Assistidos, no minimo, 1/3 (um
terco) das vagas.

Artigo 32° O Conselho Fiscal é o Orgio de
fiscalizagdo da FUNDACAO, e compor-se-4 de 4
(quatro) membros, sendo um deles denominado
Presidente e os demais sem denominagao especifica,
sujeitos aos mesmos requisitos exigidos no § 1° do
artigo 22, nomeados pela Patrocinadora Instituidora,
assegurado aos Participantes e Assistidos, no
minimo, 1/3 (um terc¢o) das vagas.

Artigo 21 Os membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal da FUNDACAO serdo
indicados pelas Patrocinadoras e eleitos
diretamente pelos Participantes e Assistidos,
observadas as disposicoes deste Estatuto e do
regimento eleitoral.

Alterado para aprimorar o
texto estatutario e incluir

a eleicao dos
representantes dos
participantes e
assistidos.

Artigo 22° O Conselho Deliberativo compor-se-a
de 6 (seis) membros efetivos nomeados pela

Patrocinadora Instituidora, sendo um deles
denominado Presidente e os demais sem
denominagao especifica, assegurado aos

Participantes e Assistidos, no minimo, 1/3 (um
terco) das vagas.

Artigo 32° O Conselho Fiscal é o Orgio de
fiscalizagdo da FUNDACAO, e compor-se-4 de 4
(quatro) membros, sendo um deles denominado

§1° Na composicio dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal 2/3 (dois tercos) das vagas
serdo destinadas a membros representantes das
Patrocinadoras e 1/3 (um terco) das vagas sera
destinada a membros representantes dos
Participantes e Assistidos.

Alterado para aprimorar o
texto estatutario.
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REDACAO ATUAL

REDACAO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

Presidente e os demais sem denominagao especifica,
sujeitos aos mesmos requisitos exigidos no § 1° do
artigo 22, nomeados pela Patrocinadora Instituidora,
assegurado aos Participantes e Assistidos, no
minimo, 1/3 (um terc¢o) das vagas.

Artigo 22° O Conselho Deliberativo compor-se-a
de 6 (seis) membros efetivos nomeados pela

Patrocinadora Instituidora, sendo um deles
denominado Presidente e os demais sem
denominagao especifica, assegurado aos

Participantes e Assistidos, no minimo, 1/3 (um
terco) das vagas.

Artigo 32° O Conselho Fiscal é o Orgio de
fiscalizagdo da FUNDACAO, e compor-se-4 de 4
(quatro) membros, sendo um deles denominado
Presidente e os demais sem denominacgao especifica,
sujeitos aos mesmos requisitos exigidos no § 1° do
artigo 22, nomeados pela Patrocinadora Instituidora,
assegurado aos Participantes e Assistidos, no
minimo, 1/3 (um ter¢o) das vagas.

§2° Sera assegurada a participacio nos
Conselhos Deliberativo e Fiscal a um
Participante e a um Participante Assistido,
escolhidos por meio de elei¢io direta.

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

Inexistente.

§3° Para fins do disposto no § 2° deste
artigo o Participante e o Participante Assistido
deverio ter esta condi¢ido na data da posse.

Incluida a data de
verificagdo da condigdo
de participante e
participante  assistido
eleito para representar os
mesmos nos conselhos
deliberativo e fiscal.
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Inexistente. Art.22 A representacido das Patrocinadoras | Incluida a regra a ser
na composicdo dos Conselhos Deliberativo e | adotada pela Fundagado
Fiscal observara o disposto na legislacdo vigente | para a indicacdo dos
aplicavel. representantes das

patrocinadoras.

Inexistente. Paragrafo Unico Incluida a regra a ser

adotada pela Fundagdo
Sera excluida a representatividade de para a indicacdo dos
Patrocinadora que, na data da indicacao, tenha | representantes das
protocolizado junto ao 0rgao publico competente | patrocinadoras.
0 processo de retirada ou de transferéncia de
gerenciamento de Planos de Beneficios
administrados pela FUNDACAO.

Inexistente. Art. 23 Os representantes dos Participantes e | Incluida a forma da
Assistidos serao escolhidos por meio de eleicio | eleicao dos
direta entre seus pares, observado o disposto | representantes dos
neste Estatuto, no regimento eleitoral e na | participantes e
legislacao vigente aplicavel. assistidos.

Inexistente. §1° A eleicio dos representantes dos | Incluida a forma da
Participantes e Assistidos no Conselho | eleicao dos
Deliberativo e no Conselho Fiscal sera por meio | representantes dos
de candidatura individual a ser realizada a cada | participantes e
2 (dois) anos, no més de maio, observado o | assistidos.
disposto neste Estatuto, no regimento eleitoral e
na legislacdo vigente aplicavel.

Inexistente. §2° (0 processo eleitoral dos | Incluida a forma da

representantes dos Participantes e Assistidos nos

eleicao dos
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REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA JUSTIFICATIVA
Conselhos Deliberativo e Fiscal sera coordenado | representantes dos
por uma Comissao Eleitoral. participantes e

assistidos.

Inexistente.

§3° A Comissao Eleitoral sera composta
por, no minimo, 3 (trés) membros nomeados pela
Diretoria Executiva.

Incluida a composi¢do
da comissdo eleitoral
visando o principio da
transparéncia.

Inexistente.

§ 4° Competira a Comissao Eleitoral a
observancia do disposto no regimento eleitoral e
nas normas aplicaveis, bem como adotar todas as
providéncias necessarias para efetivacio e
conclusio do processo eleitoral.

Incluida a competéncia
da comissao eleitoral.

Inexistente.

§5° O processo eleitoral iniciara no més de
maio do exercicio em que ocorrer o término do
prazo dos mandatos a serem renovados.

Incluido o més de inicio
do processo eleitoral.

Inexistente.

§ 6° Ficara arquivada na FUNDACAO
uma lista nominal dos candidatos que nao forem
eleitos, na qual serao nomeados,

sequencialmente, iniciando pelo mais votado, no
caso de vaciancia aos cargos dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal na vigéncia do mandato
para o qual concorreram, desde que preencham
os requisitos legais e os previstos neste Estatuto.

Incluido o procedimento
a ser adotado pela
fundacdo no caso de
vacancia de membro dos
conselhos representantes
dos  participantes e
assistidos.

Inexistente.

§7° A Comissao Eleitoral sera dissolvida
apos a posse dos membros representantes dos

Incluida a dissolugao da
comissao eleitoral.
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REDACAO PROPOSTA
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Participantes e Assistidos nos Conselhos

Deliberativo e Fiscal.

Artigo 22° ...

§1° Os membros do Conselho Deliberativo
deverdo atender aos seguintes requisitos:

I comprovada experiéncia no exercicio de
atividades nas areas financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizagdo ou de auditoria; e

II ndo ter sofrido condenagdo criminal
transitada em julgado, ou penalidade administrativa
por infragdo da legislacdo de seguridade social ou
como servidor publico.

Artigo 24 Os membros da Diretoria Executiva,
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité
de Investimentos deverao atender,
cumulativamente, para o exercicio de mandato,
0s seguintes requisitos:

I ter comprovada experiéncia de, no
minimo, 3 (trés) anos, no exercicio de atividades
nas dareas financeira, administrativa, contabil,

juridica, de fiscalizagdo ou de auditoria;

11 nao ter sofrido condenacdo criminal
transitada em julgado;

I nao ter sofrido penalidade
administrativa por infracdo da legislagdo da
seguridade social, inclusive da previdéncia

complementar ou como servidor publico;

Alterado para adaptar a

legislacao vigente
aplicavel.

Fundamento legal:
Instru¢do  Previc n°
6/2017.

v ter formacao de nivel superior; e
\% ter reputacio ilibada.
Inexistente. §1° Considera-se detentor de reputacdo | Adequacdo a legislagdo

ilibada o0 membro que desfruta, no ambito da
sociedade, de reconhecida idoneidade moral.

vigente. Fundamento
legal: Instrugdo Previc n°
6/2017.
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Inexistente.

§2° Os membros da Diretoria Executiva,
além dos requisitos previstos no caput deste
artigo, deverao ter residéncia no Brasil, atestado
de habilitacao emitido pelo 6rgao governamental
competente previamente ao exercicio do cargo e
certificacado emitida por entidade autonoma, se
assim dispuser a legislacio vigente aplicavel.

Incluido para adaptar a
legislacao vigente
aplicavel.

Fundamento legal:
Instru¢do  Previc n°
6/2017.

Inexistente.

§3° Para o exercicio do cargo de
Administrador Estatutario Tecnicamente
Qualificado — AETQ sera exigida experiéncia
minima de 3 (trés) anos na area de investimentos
e prévia certificacio emitida por entidade
auténoma para o exercicio do cargo.

Incluido para adaptar a
legislacao vigente
aplicavel.

Fundamento legal:
Instrugdo  Previc n°
6/2017.

Inexistente.

Artigo 25 Findo o mandato do membro dos
orgaos estatutarios, o membro permanecera no
respectivo cargo até a posse do seu substituto.

Incluido o procedimento
a ser adotado pela
fundacdo no caso do
término do mandato.

Inexistente.

Artigo 26 O Participante que, no curso do
mandato de membro de um dos drgaos
estatutarios da FUNDACAO, perder o vinculo
empregaticio com a Patrocinadora e passar a
categoria de Assistido, autopatrocinado ou
beneficio proporcional diferido permanecera no
exercicio do cargo até o término do mandato.

Incluido o procedimento
a ser adotado pela
fundacdo no caso do
membro da Diretoria
Executiva  ou  dos
Conselhos  perder o
vinculo  empregaticio
com a patrocinadora e
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manter a condigdo de
participante do plano.

Inexistente.

Paragrafo Unico

O Participante que perder o vinculo empregaticio
com a Patrocinadora e que nio passar a condicio
de Assistido ou que nio optar por permanecer
vinculado ao Plano de Beneficios perdera
automaticamente o seu mandato, sendo
substituido por outro membro até o término do
mandato, observado o disposto neste Estatuto.

Incluido o procedimento
a ser adotado pela
fundacdo no caso do
membro da Diretoria
Executiva  ou  dos
Conselhos  perder o
vinculo  empregaticio
com a patrocinadora e
ndo manter a condigdo
de participante do plano.

Artigo 43° A investidura dos membros do Conselho
Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
far-se-4 mediante lavratura de termo proprio.

Artigo 27 A investidura dos membros do Conselho
Deliberativo, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
do Comité de Investimentos ocorrera mediante
lavratura de termo proprio.

Alterado para incluir o
Comité de Investimentos
e aprimorar o texto
estatutario.

Artigo 44° Das reunides do Conselho Deliberativo,
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal lavrar-se-ao
atas, contendo o teor das decisdes colegiadas.

Artigo 28 Das reunides do Conselho Deliberativo,
da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do
Comité de Investimentos serao lavradas atas em
folhas avulsas e em ordem cronoldgica contendo
os assuntos tratados e as deliberacoes tomadas.

Alterado para incluir o
Comité de Investimentos
e aprimorar o texto
estatutario.

Inexistente.

Paragrafo Unico

Os membros da Diretoria Executiva, dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de
Investimentos niao poderio, exceto por forca de
lei ou por determinacdo judicial, fornecer,

Incluida a vedagdao dos
membros estatutarios de
divulgar as informagdes
da Fundacao.
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divulgar ou transmitir, sob qualquer forma ou
pretexto, informacoes ou documentos sobre atos
e fatos relativos a FUNDACAO, dos quais
tenham tomado conhecimento em razio de seus
cargos.

Artigo 45° Os membros do Conselho Deliberativo e
da Diretoria Executiva ndo poderdo efetuar negocios
de qualquer natureza, direta ou indiretamente, com a
FUNDACADO.

§1° Sao vedadas relacdes comerciais e
financeiras entre a FUNDACAO e:

1 seus Diretores, membros de Conselhos e
respectivos conjuges ou companheiros, € com seus
parentes de até 2° grau;

II empresa na qual participem as pessoas a
que se refere o inciso anterior, exceto no caso de
participagdo de até cinco por cento como acionistas
de empresa de capital aberto; e

I tendo como contraparte, ainda que
indiretamente, pessoas fisicas e juridicas a elas
ligadas, na forma definida pelas normas aplicaveis.

Artigo 29 E vedado 3 FUNDACAO realizar
quaisquer operacdes comerciais e financeiras de
qualquer natureza, direta ou indiretamente:

| com membros da Diretoria Executiva,
dos Conselhos Deliberativo e Conselho Fiscal e do
Comité de Investimentos e respectivos conjuges ou
companheiros, € com seus parentes até o segundo
grau;

1T com empresa de que participem as
pessoas a que se refere o inciso anterior, exceto no
caso de participagcdo de até 5% (cinco por cento)
como acionista de empresa de capital aberto; e

11 tendo como contraparte, ainda que
indiretamente, pessoas fisicas e juridicas a elas
ligadas, na forma definida pelo 6rgao regulador.

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

Artigo 45° ...

§ 2° O disposto no paragrafo anterior nao se
aplica as relagdes entre a FUNDACAO e suas

Paragrafo Unico

A vedaciao de que trata o caput deste artigo nao se
aplica as Patrocinadoras e aos Participantes que,
nessa condicdo, realizarem operacées com a

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.
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Patrocinadoras, aos Participantes e aos Assistidos
que, nesta condi¢cdo, com ela realizarem operagdes.

FUNDACAO, observada a legislacio vigente
aplicavel.

Artigo 21° O Conselho Deliberativo ¢ 6rgao de
deliberagdo e orientacdo superior da FUNDACAO,
cabendo-lhe principalmente fixar os objetivos e as
politicas previdenciais, € sua agdo se exercera pelo
estabelecimento de diretrizes fundamentais e normas
gerais de organizagdo, operacao ¢ administragao.

Artigo 30 O Conselho Deliberativo ¢ 6rgao de
deliberagdo e orientacdo superior da FUNDACAO,
cabendo-lhe principalmente fixar os objetivos e as
politicas previdenciais, € sua agdo se exercera pelo
estabelecimento de diretrizes fundamentais e normas
gerais de organizagdo, operacao e administracgao.

Renumerado.

Paréagrato Unico

O mandato dos membros do Conselho Deliberativo
serd de 2 (dois) anos, permitida a recondugao.

Paragrafo Unico

O mandato dos membros do Conselho Deliberativo
tera duracao de 2 (dois) anos e encerrara no meés
de junho, permitida a recondug¢do nos casos dos
membros indicados pelas Patrocinadoras ou
reeleicio nos casos de membros eleitos pelos
Participante e Assistidos.

Alterado para aprimorar
0 texto estatutario e
incluir o més de término

do mandato.
Fundamento legal:
Resolugdo CGPC n°
13/2004.

Artigo 22° O Conselho Deliberativo compor-se-a
de 6 (seis) membros efetivos nomeados pela

Patrocinadora Instituidora, sendo um deles
denominado Presidente e os demais sem
denominagao especifica, assegurado aos

Participantes e Assistidos, no minimo, 1/3 (um
terco) das vagas.

Artigo 31 O Conselho Deliberativo sera composto
de 6 (seis) membros, na forma prevista neste
Estatuto.

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.

Inexistente.

Conselho
indicado

§1° (0] Presidente do
Deliberativo sera, necessariamente,

Incluido a necessidade
do presidente do
Conselho Deliberativo
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dentre os membros representantes das | ser o representante das
Patrocinadoras. patrocinadoras.

§ 3° Nas auséncias e impedimentos do | §2° Nas auséncias do Presidente, os | Renumerado e ajuste

Presidente, os membros do Conselho Deliberativo | membros do Conselho Deliberativo indicardo, de | redacional para excluir o

indicardo, de comum acordo, quem o substituird no | comum  acordo, dentre 0s membros | impedimento que estd

ato especifico. representantes das Patrocinadoras, quem o | previsto no paragrafo

substituird no ato especifico.

seguinte
aprimorar 0
estatutario.

proposto €
texto

Inexistente.

§3° A vacancia de qualquer um dos cargos
no Conselho Deliberativo por rentncia,
destitui¢do, impedimentos de qualquer natureza
ou falecimento do correspondente titular sera
preenchida pela indicac¢io das Patrocinadoras ou
pelos representantes dos Participantes e
Assistidos pelo periodo remanescente do
mandato, conforme o caso, observado o disposto
neste Estatuto e no regimento eleitoral.

Incluido o procedimento
a ser adotado pela
Fundacdo no caso de
vacancia de membro dos
Conselhos.

Inexistente.

§ 4° Considera-se impedimento de
qualquer natureza, para efeito do disposto no § 3°
deste artigo, o afastamento das atividades na
FUNDACAO igual ou superior a 90 (noventa)
dias, salvo no caso de licenca maternidade.

Incluida a definicdo de
auséncia e impedimento
para fins deste estatuto
visando o principio da
transparéncia.

Inexistente.

Artigo 32 Os membros do Conselho
Deliberativo poderao ser remunerados pela
FUNDACAO.

Incluida a possibilidade
de os membros do
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conselho deliberativo

serem remunerados.

Artigo 23° O Conselho Deliberativo se reunira,
ordinariamente, para entre outras deliberagdes,
aprovar o Balanco Patrimonial, o Demonstrativo das
Receitas e Despesas do exercicio anterior, o Plano
Anual de Custeio, o Orcamento Anual das Receitas
e Despesas para o proximo exercicio, bem como a
Politica de Investimento e, extraordinariamente,
quando necessario.

Artigo 33 O Conselho Deliberativo se reunira,
ordinariamente, no minimo 3 (trés) vezes ao ano ¢,
extraordinariamente, quando necessario.

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

Inexistente.

§1° As reunioes do Conselho Deliberativo
serao instaladas sempre que se cumpra o quérum
de 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros.

Incluido quérum minimo

para  instalacdo  da
reunido do Conselho
Deliberativo.

Paréagrafo Unico

As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo
tomadas por maioria de votos.

§2° As deliberagdes  do Conselho
Deliberativo serdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes na reuniio, exceto
as matérias para as quais este Estatuto ou a
legislacao vigente exijam quérum especial.

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

Artigo 22 ...

§ 4° O Presidente do Conselho Deliberativo,
além do seu, terd o voto de qualidade.

§3° O Presidente do Conselho Deliberativo,
além do seu, tera o voto de qualidade.

Renumerado.
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Inexistente.

§ 4° As reunides serdo presididas pelo
Presidente do Conselho Deliberativo ou, na sua
auséncia, pelo membro indicado conforme
disposto no § 2° do artigo 31 deste Estatuto.

Incluida como  sera
presidida a reunido do
Conselho Deliberativo.

Inexistente.

§5° Os membros da Diretoria Executiva
poderdo ser convocados e os membros do
Conselho Fiscal convidados a participar das
reunioes do Conselho Deliberativo, porém, sem
direito a voto.

Incluida a possibilidade
dos membros da
Diretoria Executiva
serem convocados € os
membros do Conselho
Fiscal convidados para
as reunioes do Conselho
Deliberativo.

Artigo 24 ...

§1° A iniciativa das proposi¢cdes a serem
objeto de deliberagdes por parte do Conselho
Deliberativo cabe ao proprio Conselho, ou a
Diretoria Executiva.

§6° A iniciativa das proposi¢des a serem
objeto de deliberacdes por parte do Conselho
Deliberativo sera dos seus membros, dos membros
da Diretoria Executiva ou dos membros do
Conselho Fiscal.

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

Artigo 24° Compete ao Conselho Deliberativo:

I nomear 0s membros da Diretoria
Executiva;
II aprovar o Programa-Orcamento e suas

eventuais alteragdes;

I aprovar o Plano Anual de Custeio;

Artigo 34 Compete ao Conselho Deliberativo
deliberar sobre as seguintes matérias:

I nomeacao e destituicio dos membros
da Diretoria Executiva;

1T nomeacao e destituicio do
Administrador Estatutario Tecnicamente
Qualificado - AETQ, do Administrador

Responsavel pelo Plano de Beneficio — ARPB e do

Alterado para aprimorar

o texto  estatutdrio
adequando-o a
legislacao vigente
aplicavel.
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v aprovar a Politica de Investimento; Diretor  responsavel pela  Contabilidade,
escolhidos entre os membros da Diretoria
A% aprovar a criagdo, transformagdo ou | Executiva;
extingdo de departamentos ou Escritorios da
FUNDACAO; I contratacio de profissional para
exercer 0 cargo de membro da Diretoria
VI aceitar doagdes com ou sem encargos; | Executiva, do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos;
VII aprovar a aquisi¢ao ou alienagao de bens

imoéveis vinculados aos planos administrados pela
FUNDACAO, constitui¢io de 6nus ou direitos reais
sobre eles, edificacdo em terrenos e outros assuntos
correlatos que lhe sejam submetidos;

VI aprovar prestagdo de contas do
exercicio;
IX autorizar a Diretoria Executiva para

contrair obrigagdes que nao se enquadrem nos
limites da previsao orcamentaria;

X aprovar as alteragdes do Estatuto, “ad
referendum” do 6rgdo governamental competente;

XI aprovar regulamentos e suas alteragdes,
“ad  referendum” do 6Orgdo governamental
competente;

X1I apreciar originariamente, ou em grau de

recursos, os atos da Diretoria Executiva;

| MY remuneracio dos membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, do
Conselho Deliberativo e do Comité de
Investimentos, quando for o caso;

A% o orcamento anual da FUNDACAO
em relacio aos Planos de Beneficios por ela
administrados e suas eventuais alteragoes;

V1 os resultados dos calculos atuariais
dos Planos de Beneficios administrados pela
FUNDACAQO:;

VII o plano de custeio dos Planos de
Beneficios;
VIII fixacdo dos critérios quantitativos e

qualitativos das despesas administrativas, bem
como das metas para os indicadores de gestiao
para avaliacio objetiva das referidas despesas;

IX as
Planos de

politicas de investimentos dos
Beneficios administrados pela
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X111 convocar o Presidente da Diretoria
Executiva, quando necessario;

X1V aprovar seu regimento interno se houver;
XV aprovar a adesdo e exclusao de
Patrocinadoras, “ad referendum” do oOrgdo

governamental competente;

XVI avaliar o Resultado da auditoria atuarial
e de beneficios, e tomar eventuais providéncias;

XVII aprovar as normas gerais de
administragdo do pessoal da FUNDACAO;

XVIII estabelecer estratégia de alocagdo de
recursos a longo prazo que maximize o retorno
esperado em func¢do do grau de risco assumido;

XIX
Estatuto.

deliberar sobre os casos omissos deste

FUNDACAO e do Plano de Gestio
Administrativa e de suas eventuais alteracoes;

X a estrutura administrativa da
FUNDACAO e eventuais alteracoes;

XI doacdes, dotacoes, subvencdes e
legados, com ou sem encargos;

XII as demonstracoes contabeis
consolidadas do exercicio e documentacio

pertinente, instruidas com os pareceres do
Conselho Fiscal e da auditoria independente;

XIIT aquisicdo ou promessa de aquisicao,
construcao, alienacdo ou promessa de alienacao
ou oneracio de bens imoveis vinculados aos planos
administrados pela FUNDACAO, constitui¢io de
onus ou direitos reais sobre o0s mesmos,
imobilizaciao de recursos pertencentes aos Planos
de Beneficios, edificagdo em terrenos e outros
assuntos correlatos que lhe sejam submetidos;

X1V prestacdo de contas do exercicio;

XV autorizacao para a Diretoria Executiva
contrair obrigacdes que ndo se enquadrem nos
limites da previsao orcamentaria;

XVI
alteracio dos Regulamentos dos

alteracoes deste Estatuto, bem como
Planos de
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Beneficios administrados pela FUNDACAO, ad
referendum do 6rgao governamental competente;

XVII instituicio de novos Planos de
Beneficios e de seus respectivos regulamentos;

XVIII aprovacio da indicacdo da
contratacido ou da substituicio do atuario dos
Planos de Beneficios administrados pela
FUNDACAO, podendo ser pessoa fisica ou
juridica;

XIX aprovacio da contratacio, a dispensa
ou a substituicio do agente custodiante ou
consolidador das informacoes de custédia;

XX aprovacio da  contratacio de
auditoria independente;

XXI avaliacdo e aprovacio, se necessario,
das recomendacoes efetuadas nos relatorios de
controles internos do Conselho Fiscal;

XXII contratacio de seguro, observadas as
disposicoes dos Regulamentos dos Planos de
Beneficios e a legislacao vigente aplicavel;

XXIII aprovacio das medidas, prazos,
valores e condi¢des para a utilizacio de eventual
reserva especial dos Planos de Beneficios
administrados pela FUNDACAO, se for o caso;
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XXIV aprovacio do plano de
equacionamento de deficit, bem como da
instituicao de contribuicoes extraordinarias;

XXV liquidacdo e a consequente extin¢iao
da FUNDACAO ou dos Planos de Beneficios e da
destinacio do patrimonio correspondente,
obedecidos os preceitos legais e regulamentares

pertinentes;

XXVI operacoes de fusao, cisao,
incorporacio ou qualquer outra forma de
reorganizacio societaria, relativas a

FUNDACAO ou aos Planos de Beneficios,
observada a legislacio vigente aplicavel;

XXVII transferéncia de gerenciamento dos
Planos de Beneficios para outra entidade fechada
de previdéncia complementar, observada a
legislacao vigente aplicavel;

XXVIII celebracio de contratos, acordos e
convénios, observado o disposto no § 2° deste
artigo;

XXIX aprecia¢io originariamente, ou em grau
de recursos, os atos da Diretoria Executiva;

XXX aprovacdo dos atos normativos e os
regimentos internos, inclusive o regimento
eleitoral;
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XXXI admissdo e pedido de retirada de
Patrocinadoras dos Planos de Beneficios

administrados pela FUNDACAO, ad referendum
do orgdo governamental competente;

XXXII avaliacio do resultado da auditoria
atuarial e de beneficios, e tomar eventuais
providéncias;

XXXIIT aprovacdo das normas gerais de
administragio do pessoal da FUNDACAO;

XXXIV aprovacao da indicacdo de pessoa
juridica para administrar os investimentos dos
recursos dos Planos de Beneficios e do Plano de
Gestao Administrativa, bem como sua dispensa
ou substituicio, por qualquer razao;

XXXV o limite e o procedimento de alcada
para movimentac¢io pela Diretoria Executiva;

XXXVI casos e situacdes das quais sejam
omissos ou carentes de interpretacio este
Estatuto, os Regulamentos dos Planos de
Beneficios ¢ 0 Regulamento do Plano de Gestao
Administrativa, observada a legislacio vigente
aplicavel.

Artigo 18° ...

§ 2° Os bens patrimoniais vinculados aos
planos administrados pela FUNDACAO s6 poderdo

§1° A aprovagio das matérias
mencionadas nos incisos VI, VII, IX, XIII, XVI,
XVIL, XXIII, XXTV, XXV e XXVII do caput deste

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.
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ser alienados ou gravados por proposta da Diretoria
Executiva, aprovada pelo Conselho Deliberativo,
por decisdo da maioria de seus membros.

Artigo 41° Este Estatuto podera ser alterado, por
deliberacdo do Conselho Deliberativo, sujeito a
aprovacao da Patrocinadora Instituidora e
homologacdo do 6rgdo governamental competente.

artigo dependera de deliberacdo da maioria
absoluta dos membros do Conselho Deliberativo.

Inexistente. §2° Fica excluida da necessidade de | Incluida a previsdo de
expressa autorizacdo do Conselho Deliberativo a | al¢ada.
celebracio pela Diretoria Executiva de contratos,
acordos e convénios que importem em valor
inferior ao definido na politica de alcadas em
vigor.
§2° As  demonstracdes contdbeis do | Revogado. Excluido em razdo da
exercicio findo, uma vez aprovadas pelo Conselho matéria ser tratada na
Deliberativo, deverdo ser encaminhados pela legislagdo.

Diretoria Executiva ao 6rgdo governamental, no
inicio do exercicio seguinte, nas datas em que
determinam as normas daquele 6rgao.

Inexistente.

§3° Nos termos da legislacio vigente
determinadas matérias  deliberadas pelo
Conselho Deliberativo serdo levadas a efeito apos
a aprovacao do o6rgao publico competente.

Incluida a previsao de
que algumas
deliberagdes estao
sujeitas a aprovacao da
Previc.
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Inexistente.

Artigo 35 Ao Presidente do Conselho

Deliberativo compete, exclusivamente:

| dirigir e coordenar as atividades do
Conselho Deliberativo;

IT convocar, instalar e presidir as
reunioes do Conselho Deliberativo;

11X dar posse aos membros indicados ou
eleitos, conforme o caso, para compor o Conselho
Deliberativo, a Diretoria Executiva ou o Conselho
Fiscal da FUNDACAO; e

IV dar posse aos membros do Comité de
Investimentos  indicados pela  Diretoria
Executiva.

Incluida as
responsabilidades
exclusivas do presidente
do Conselho
Deliberativo.

Inexistente.

Artigo 36 Todas as decisoes,
determinacoes e deliberacoes do Conselho
Deliberativo sao  finais, conclusivas e
obrigatérias, no Ambito da FUNDACAO.

interpretacoes,

Incluida a previsdo da
impossibilidade de
interposicao de recurso
das decisdes do conselho
deliberativo.

Artigo 25° O Conselho  Deliberativo  podera
determinar a realizacdo de inspecdes, auditorias ou
tomadas de contas, sendo-lhe facultado, ainda,
confiar a realizagdo desses servicos a peritos
estranhos ao quadro da FUNDACAO e das
Patrocinadoras.

Artigo 37 O Conselho Deliberativo  podera
determinar a realizagdo de inspecdes, auditorias ou
tomadas de contas, sendo-lhe facultado, ainda,
confiar a realizacdo desses servicos a peritos
estranhos ao quadro da FUNDACAO e das
Patrocinadoras.

Renumerado.
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Artigo 26° A Diretoria Executiva ¢ o 6rgao de
Administracio Geral da FUNDACAO, cabendo-lhe
executar e fazer executar as diretrizes e normas
gerais de organizagdo fixadas neste Estatuto e pelo
Conselho Deliberativo.

Artigo 38 A Diretoria Executiva ¢ o 6rgdo de
Administracdo Geral da FUNDACAO, cabendo-lhe
executar e fazer executar as diretrizes e normas
gerais de organizacdo fixadas neste Estatuto e pelo
Conselho Deliberativo.

Renumerado.

Artigo 27° A Diretoria Executiva sera composta de
4 (quatro) membros, de formag¢do superior, sujeitos
aos mesmos requisitos exigidos no § 1° do artigo 22,
sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor
Financeiro, 1 (um) Diretor de Controle de
Investimentos e 1 (um) Diretor Administrativo.

Artigo 39 A Diretoria Executiva sera composta de
4 (quatro) membros, designados e nomeados pelo
Conselho Deliberativo, sendo 1 (um) Diretor
Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um)
Diretor de Controle de Investimentos e 1 (um)
Diretor Administrativo.

Alterado para simplificar

o  dispositivo  com
transferéncia dos
requisitos para artigo

especifico.

§I° Os membros da Diretoria serdo
designados pelo Conselho Deliberativo dentre os

§1° Os membros da Diretoria Executiva
cumprirao mandato de 2 (dois) anos e encerrara no

Alterado para aprimorar
o texto estatutirio e

Participantes e cumprirdo mandato de 2 (dois) anos, | més de junho, permitida a recondugao. incluir o término do
permitida a recondugao. mandato.
Fundamento legal:
Resolugao CGPC n°
13/2004.
§ 4° Cabera ao Diretor Financeiro substituir | § 4° Cabera ao Diretor Financeiro substituir | Alterado para aprimorar
o Diretor Presidente em suas auséncias e |o Diretor Presidente em suas auséncias e | o texto estatutdrio.
impedimentos. impedimentos temporarios.
Inexistente. §5° A vacancia de qualquer um dos cargos | Incluido o procedimento
da Diretoria Executiva, exceto do Diretor |a ser adotado pela
Presidente, por renuncia, destituicdo, | fundacdo no caso de
impedimentos de qualquer natureza ou

falecimento sera preenchida pela nomeacio do
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Conselho Deliberativo pelo periodo | vacancia de membro da
remanescente do mandato. diretoria executiva.

Inexistente. §6° Considera-se impedimento de | Incluida a definicdao de
qualquer natureza, para efeito do § 5° deste | auséncia e impedimento
artigo, o afastamento das atividades na | para fins deste estatuto
FUNDACAO igual ou superior a 90 (noventa) | visando o principio da
dias, salvo no caso de licenca maternidade. transparéncia.

Inexistente. Artigo 40 Os membros da Diretoria Executiva | Incluida a possibilidade

poderio ser remunerados pela FUNDACAO, a
critério do Conselho Deliberativo.

dos membros da
diretoria executiva
serem remunerados.

Artigo 29° A Diretoria Executiva se reunira
ordinariamente, uma vez por trimestre até o ultimo
dia do trimestre civil e, extraordinariamente, sempre
que vier a ser convocada por seu Presidente.

Artigo 41 A Diretoria Executiva se reunira
ordinariamente, uma vez por trimestre até o ultimo
dia do trimestre civil e, extraordinariamente, sempre
que for convocada por seu Diretor Presidente ou
qualquer um dos seus membros.

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.

Inexistente.

§1° As reunioes da Diretoria Executiva
serao instaladas sempre que se cumpra o quérum
de 2/3 (dois tercos) dos Diretores.

Incluido quérum minimo

para  instalacdo  da
reunido da  diretoria
executiva.

Paragrafo Unico

As deliberagdes da Diretoria Executiva serao
tomadas por maioria de votos.

§2° As deliberagdes da Diretoria Executiva
serdo tomadas por maioria de votos dos presentes
na reunio.

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.
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Artigo 27° ... §3° O Diretor Presidente, além do seu, terd o | Renumerado.
voto de qualidade.
§ 5° O Diretor Presidente, além do seu, terad o

voto de qualidade.

Inexistente.

§ 4° Os membros dos  Conselhos
Deliberativo e Fiscal e do Comité de
Investimentos poderdao, quando convidados,

participar das reunides da Diretoria Executiva,
porém, sem direito a voto.

Incluida a possibilidade
dos membros dos 6rgaos
estatutarios participarem
das reunides da diretoria
executiva.

Artigo 30° Compete a Diretoria Executiva:

I cumprir as disposi¢des estatutarias e as
deliberagdes emanadas do Conselho Deliberativo;

II elaborar e apresentar ao Conselho
Deliberativo a proposta programa-or¢camento anual;

I propor ao Conselho Deliberativo o Plano
Anual de Custeio, elaborado atuarialmente;

v propor ao Conselho Deliberativo a
criagdo, transformag¢do ou  extingdo  de
departamentos e Escritorios da FUNDACAO;

\Y propor ao Conselho Deliberativo a
aceitacdo de doagdes, a alienacdo de imodveis e a
constituicao de 6nus ou direitos sobre 0os mesmos;

VI
acordos

aprovar a celebracdo de contratos,
e convénios que ndo importem na

Artigo 42 Compete a  Diretoria  Executiva
apresentar ao Conselho Deliberativo para
aprovacao de:

I orcamento anual da FUNDACAO em
relacio aos Planos de Beneficios por ela
administrados e eventuais alteracoes;

I os resultados da avaliacio atuarial dos
Planos de Beneficios administrados pela
FUNDACAO e do plano de custeio dos Planos de
Beneficios;

I proposta para reforma da estrutura
administrativa da FUNDACAO;

v doacdes, a alienacdo de imoveis e a
constitui¢do de 6nus ou direitos sobre 0s mesmos;

Alterado para aprimorar

0 texto  estatutario
adequando-o a
legislacao vigente
aplicavel.
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constituicdo de 6nus reais sobre bens vinculados aos | V instituicio de novos planos de

planos administrados pela FUNDACAO;

VII elaborar proposta de alteragdo de
Estatuto e Regulamentos;

VIII autorizar alteragdes orcamentdrias de
acordo com diretrizes fixadas pelo Conselho
Deliberativo;

IX orientar ¢ acompanhar a execucao das
atividades técnicas e administrativas, baixando os
atos necessarios;

X propor ao Conselho Deliberativo a
Politica de Investimento;

XI nomear, monitorar ¢ substituir o0s
Administradores de Carteira de Ativos e bancos
custodiantes;

XII definir o direcionamento das aplicagoes;

XI1I encaminhar o relatoério e as contas do
exercicio findo, apos sua aprovacao, ao Orgdo
governamental, dentro do prazo estabelecido em lei;

X1V instruir as propostas que devem se
constituir em objeto de deliberacdo por parte do
Conselho Deliberativo; e

natureza previdenciaria e de seus respectivos
regulamentos;

VI proposta de alteracdo deste Estatuto e
dos Regulamentos dos Planos de Beneficios e do
Plano de Gestao Administrativa;

Vil proposta da politica de Investimentos
dos Planos de Beneficios administrados pela
FUNDACAO e do Plano de Gestio
Administrativa e suas eventuais alteracoes;

VIII demonstracoes contabeis
consolidadas do exercicio e documentacio
pertinente, instruidas com os pareceres do
Conselho Fiscal e da auditoria independente;

IX proposta de admissdo e pedido de
retirada de Patrocinadora dos Planos de
Beneficios administrados pela FUNDACAO;

X indicacdo para contratacio ou
substituicdo do atuario dos Planos de Beneficios
administrados pela FUNDACAO, podendo ser
pessoa fisica ou juridica;

XI contratacio, dispensa ou substituicao
do agente custodiantes ou consolidador das
informacoées de custdédia;
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XV julgar os recursos interpostos dos atos | XII indicacdo ou substituicio de pessoa

dos administradores e dos responsaveis pelos setores
técnicos ou administrativos, a ela subordinados.

juridica para administrar os investimentos dos
recursos dos Planos de Beneficios e do Plano de
Gestao Administrativa administrados pela
FUNDACAO, bem como sua dispensa, por
qualquer razio;

XT1II indicacio para
auditoria independente;

contratacio de

X1V proposta dos regimentos internos,
inclusive o regimento eleitoral;

XV proposta de contratacio de seguro,
observado os Regulamentos dos Planos de
Beneficios administrados pela FUNDACAO e a
legislacao vigente aplicavel;

XVI proposta das medidas, prazos, valores
e condi¢oes para a utilizacdo de eventual reserva
especial dos Planos de Beneficios administrados
pela FUNDACAO;

XVII proposta do plano de equacionamento
de deficit, bem como de instituicio de
contribuicdes extraordinarias referentes aos

Planos de Beneficios administrados pela
FUNDACAO;
XVIII outros assuntos de interesse da

FUNDACAO os quais o Conselho Deliberativo
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deva se manifestar, conforme o caso, previsio
legal, estatutaria ou regulamentar.

Artigo 30° Compete a Diretoria Executiva:

I cumprir as disposi¢des estatutarias e as
deliberagdes emanadas do Conselho Deliberativo;

VI aprovar a celebracdo de contratos,
acordos e convénios que ndo importem na
constitui¢cao de onus reais sobre bens vinculados aos
planos administrados pela FUNDACAO);

VIII autorizar alteragdes or¢amentarias de
acordo com diretrizes fixadas pelo Conselho
Deliberativo;

IX orientar ¢ acompanhar a execugdo das
atividades técnicas e administrativas, baixando os
atos necessarios;

X1 encaminhar o relatoério e as contas do
exercicio findo, apds sua aprovacdo, ao Orgao
governamental, dentro do prazo estabelecido em lei;

XV julgar os recursos interpostos dos atos
dos administradores e dos responsaveis pelos setores
técnicos ou administrativos, a ela subordinados.

Artigo 43 Além da pratica de todos os atos
normais da administracdo, no limite de suas
competéncias, compete a Diretoria Executiva:

I aprovar os quadros, lotacio, normas
de pessoal e normas de delegacio de competéncia

funcional da FUNDACAO, bem como o
respectivo plano de cargos e salarios;

1T nomear os membros do Comité de
Investimentos;

I nomear os integrantes da Comissao
Eleitoral;

v aprovar designacio e exoneraciao dos

titulares dos orgaos técnicos e administrativos da
FUNDACAO:;

\% aprovar a celebracdo de contratos,
acordos e convénios que nao importem na
constitui¢do de 6nus reais sobre bens vinculados aos
planos administrados pela FUNDACAO, observado
o disposto no § 2° do artigo 34 deste Estatuto;

VI autorizar alteragdes or¢amentarias de
acordo com diretrizes fixadas pelo Conselho
Deliberativo;

Alterado para aprimorar

0 texto  estatutario
adequando-o a
legislacao vigente
aplicavel.
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VII orientar e acompanhar a execugdo das
atividades técnicas e administrativas, baixando os
atos necessarios;

VIII definir os indicadores de gestao para
avaliacdo das despesas administrativas;

IX cumprir as disposi¢des estatutarias e as
delibera¢des emanadas do Conselho Deliberativo;

X informar ao Conselho Fiscal as
deficiéncias relevantes identificadas nos controles
internos;

XI zelar pelo cumprimento das diretrizes
basicas da FUNDACAO e das politicas de
diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo;

XII julgar os recursos interpostos em
relacdo aos atos praticados dos administradores e
dos responsaveis pelos setores técnicos ou
administrativos, a ela subordinados;

XIII encaminhar o relatorio e as contas do
exercicio findo, apds sua aprovacido, ao Orgio
publico competente, dentro do prazo estabelecido

em lei;
X1V _aprovar o relatéorio anual da
FUNDACAO;
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XV deliberar sobre outros assuntos de
interesse da FUNDACAO.
Paragrafo §1° A Proposta-Or¢amento anual devera | Revogado. Excluido para
ser apresentada ao Conselho Deliberativo no ultimo flexibilizar o  texto
trimestre de cada exercicio. estatutario.
Paragrafo § 2° Compete a  qualquer Diretor | Revogado. Excluido em razdo da
representar, ativa e passivamente, judicial e inclusdo do paragrafo
extrajudicialmente, a FUNDACAO, sendo-lhe unico do artigo 46.

facultada a delegacdo dessas atribuigdes
procuradores.

aos

Artigo 31° Compete ao Presidente da Diretoria
Executiva, observadas as disposicdes legais e
estatutarias, bem como as diretrizes e normas
baixadas pelo Conselho Deliberativo:

I convocar e presidir as reunides da
Diretoria Executiva;

II distribuir aos membros da Diretoria as
respectivas areas de atividades, designando o Diretor
responsavel pelas aplicagdes dos recursos da
FUNDACAO e comunicando esta designacdo ao
orgdo governamental competente;

I supervisionar e coordenar a
administracdo da FUNDACAO, cuidando para que
observem as determinagdes estatutarias e as demais

Artigo 44 Compete ao Diretor Presidente,
observadas as disposi¢des legais e estatutarias, bem
como as diretrizes e normas baixadas pelo Conselho
Deliberativo:

I convocar, instalar e presidir as reunioes
da Diretoria Executiva;

1T supervisionar e coordenar a
administracdo da FUNDACAO, cuidando para que
observem as determinagdes estatutarias e as demais
medidas recomendadas pelo Conselho Deliberativo
ou pela Diretoria Executiva;

I fornecer as autoridades competentes as
informacdes que lhe forem solicitadas sobre os
assuntos da FUNDACAO;

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.
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medidas recomendadas pelo Conselho Deliberativo | IV fornecer ao Conselho Deliberativo as

ou pela Diretoria Executiva;

v fornecer as autoridades competentes as
informacdes que lhe forem solicitadas sobre os
assuntos da FUNDACAO;

\Y fornecer ao Conselho Deliberativo as
informagdes que lhe forem solicitadas pertinentes ao
exercicio regular de seus encargos;

VI ordenar, quando necessirio ou
conveniente, o exame e a verificagdo de
cumprimento dos atos normativos e programas de
atividades por parte dos orgdos administrativos ou
técnicos;

VII convocar, extraordinariamente, 0
Conselho Deliberativo, de cuja reunido participara
sem direito a voto;

VIII participar, sem direito a voto, das
reunides do Conselho Deliberativo, para as quais for
convocado;

IX praticar outros atos de gestdo nao
expressa ou implicitamente ndo previstos em lei,
pelo presente Estatuto e pelos Regulamentos, "ad
referendum" do Conselho Deliberativo, para as quais
for convocado;

informacdes que lhe forem solicitadas pertinentes ao
exercicio regular de seus encargos;

\"% ordenar, quando necessario  ou
conveniente, o exame ¢ a verificagdo de
cumprimento dos atos normativos e programas de
atividades por parte dos 6rgdos administrativos ou
técnicos;

VI convocar, por iniciativa propria ou
por indicacio da Diretoria Executiva, reunies
extraordinarias do Conselho Deliberativo;

\%11 praticar outros atos de gestdo nado
expressa ou implicitamente ndo previstos em lei,
pelo presente Estatuto e pelos Regulamentos, ad
referendum do Conselho Deliberativo, para as quais
for convocado;

VIII apresentar a Diretoria Executiva
programas de trabalho e medidas necessarias a
defesa dos interesses da FUNDACAOQO:;

IX nomear procuradores em conjunto com
outro Diretor;

X representar a FUNDACAO ativa e
passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
podendo nomear procuradores para pratica de
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X nomear procuradores em conjunto com | atos especificos, observado o disposto no caput e

outro Diretor. no paragrafo tunico do artigo 46 deste Estatuto.

Inexistente. Artigo 45 Compete aos demais Diretores | Incluida as
exercer as atribuicdes e responsabilidades que | responsabilidades  dos
lhes forem atribuidas pelo Conselho Deliberativo, | demais  diretores da
pela Diretoria Executiva e as que lhe forem | fundacao.
delegadas pelo Diretor Presidente.

Artigo 28° Os  atos que impliquem em | Artigo 46 Todos os atos, contratos, convénios, | Alterado para aprimorar

movimentacdo de dinheiro da FUNDACAO e
assinatura de contratos € quaisquer outros
documentos que possam acarretar obrigagdes para a
FUNDACAO serdo assinados por:

a) 2 (dois) Diretores; ou

b) 1 (um) Diretor ¢ 1 (um) Procurador com
poderes limitados aos valores determinados em
reunido do Conselho Deliberativo.

acordos e outros documentos correlatos, que
importem em responsabilidade ou obrigacio
comercial, bancaria, financeira, patrimonial,
bem como na abertura e movimentacgio de contas
em estabelecimento de crédito, na compra ou
alienacdo de bens moveis, necessitario ser
firmados, conjuntamente, por Diretores e/ou
procuradores, conforme o caso, observados os
critérios e os valores de algada determinados pelo
Conselho Deliberativo e consignados em ata de
reunio.

0 texto estatutario.

Inexistente.

Paragrafo Unico

As procuracdes em nome da FUNDACAO serio
outorgadas pelo Diretor Presidente e um dos
demais Diretores e terdo sempre a sua finalidade
especificada e o prazo de validade determinado,
excecdo feita as procuracdes outorgadas a

Incluido o procedimento
a ser adotado pela
fundacdo no caso de
procuracgao.
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advogados com clausula ad judicia, podendo o
prazo ser indeterminado.

Artigo 32° O Conselho Fiscal é o Orgio de
fiscalizagdo da FUNDACAO, e compor-se-4 de 4
(quatro) membros, sendo um deles denominado
Presidente e os demais sem denominagao especifica,
sujeitos aos mesmos requisitos exigidos no § 1° do
artigo 22, nomeados pela Patrocinadora Instituidora,
assegurado aos Participantes e Assistidos, no
minimo, 1/3 (um ter¢o) das vagas.

Artigo 47 O Conselho Fiscal é o orgao de
fiscalizagio da FUNDACAO, cabendo-lhe,
precipuamente, zelar pela sua gestio econémico-
financeira.

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

Paréagrafo Unico

O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de
2 (dois) anos, permitida a recondugao.

Paragrafo Unico

O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de
2 (dois) anos e encerrara no meés de junho,
permitida a reconducdo nos casos de membros
indicados pelas Patrocinadoras ou a reeleicio nos
casos de membros eleitos pelos Participantes e
Assistidos, conforme o caso.

Alterado para aprimorar
0 texto estatutario e
incluir o més do término
do mandato.

Fundamento legal:
Resolugdo CGPC n°
13/2004.

Artigo 32° O Conselho Fiscal é o Orgio de
fiscalizagdo da FUNDACAO, e compor-se-4 de 4
(quatro) membros, sendo um deles denominado
Presidente e os demais sem denominacgao especifica,
sujeitos aos mesmos requisitos exigidos no § 1° do
artigo 22, nomeados pela Patrocinadora Instituidora,
assegurado aos Participantes e Assistidos, no
minimo, 1/3 (um ter¢o) das vagas.

Artigo 48 O Conselho Fiscal sera composto de 4
(quatro) membros, na forma prevista neste
Estatuto.

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.
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Inexistente.

§1° O Presidente do Conselho Fiscal sera
necessariamente indicado dentre os membros
representantes das Patrocinadoras.

Incluido a necessidade
do presidente do
Conselho Fiscal ser o
representante das
patrocinadoras.

Inexistente.

§2° Nas auséncias do Presidente, os
membros do Conselho Fiscal indicariao, de
comum acordo, dentre 0s membros
representantes das Patrocinadoras, quem o
substituira no ato especifico.

Incluido o procedimento
a ser adotado no caso de
auséncia do presidente
do conselho fiscal.

Inexistente.

§3° A vacancia de qualquer um dos cargos
de titulares do Conselho Fiscal, inclusive de
Presidente, por rentuncia, destituicao,
impedimentos de qualquer natureza ou
falecimento do correspondente titular sera
preenchida pela indicac¢io das Patrocinadoras ou
pelos representantes dos Participantes e
Assistidos pelo periodo remanescente do
mandato, conforme o caso, observado o disposto
neste Estatuto e no regimento eleitoral.

Incluido o procedimento
a ser adotado pela
fundagdo no caso de
vacancia de membro do
conselho fiscal.

Inexistente.

§ 4° Considera-se impedimento de
qualquer natureza, para efeito do disposto no § 3°
deste artigo, o afastamento das atividades na
FUNDACAO igual ou superior a 90 (noventa)
dias, salvo no caso de licenca maternidade.

Incluida a definicao de
auséncia e impedimento
para fins deste estatuto
visando o principio da
transparéncia.
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Inexistente. Artigo 49 Os membros do Conselho Fiscal | Incluida a possibilidade
poderdo ser remunerados pela FUNDACAO, | dos membros do
mediante aprovacido do Conselho Deliberativo. conselho fiscal serem
remunerados.

Artigo 34° O Conselho Fiscal reunir-se-4 mediante
convoca¢ao da Patrocinadora Instituidora, ou de 2
(dois) integrantes do proprio Conselho Fiscal, da
Diretoria, ou do Conselho Deliberativo.

Artigo 50 O Conselho Fiscal se reunira,
ordinariamente, a cada trimestre e,
extraordinariamente, quando necessario,

mediante convocacao de qualquer um de seus
membros, da Diretoria Executiva ou do Conselho
Deliberativo.

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.

Inexistente.

§1° As reunides do Conselho Fiscal serao
instaladas sempre que se cumpra o quorum de
2/3 (dois tercos) dos Conselheiros.

Incluido quérum minimo

para  instalacdo  da
reunido do conselho
fiscal.

Paréagrafo Unico

As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas
por maioria de votos, sempre com a presenca do
representante dos Participantes e Assistidos.

§2° As deliberagdoes do Conselho Fiscal
serdo tomadas pela maioria simples dos membros
presentes na reunio.

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

Inexistente.

§3° O Presidente do Conselho Fiscal tera
o voto de qualidade.

Incluido para prever o
voto de qualidade do
presidente do conselho
fiscal.
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Inexistente.

§ 4° As reunides serdo presididas pelo
Presidente do Conselho Fiscal e, na sua auséncia,
pelo Conselheiro representante das
Patrocinadoras, o qual também tera o voto de
qualidade.

Incluida como  sera
presidida a reunido do
conselho fiscal.

Inexistente.

§5° Os membros da Diretoria Executiva e
do Conselho Deliberativo poderio, quando
convidados, participar das reunioes do Conselho
Fiscal, porém, sem direito a voto.

Incluida a possibilidade
dos membros da
diretoria executiva do
conselho  deliberativo
serem convidados para
as reunides do conselho
fiscal.

Inexistente.

§6° A iniciativa das proposicoes ao
Conselho Fiscal sera dos seus membros, dos
membros da Diretoria Executiva ou dos
membros do Conselho Deliberativo.

Incluido o procedimento

de proposicdes para
reunido do conselho
fiscal.

Artigo 33° Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar as demonstracdes financeiras,
os livros ¢ os documentos da FUNDACAO, bem
como as contas e os demais aspectos econdmico-
financeiros;

b) apresentar ao Conselho Deliberativo
parecer sobre os negocios e as operacdes do
exercicio;

Artigo 51 Compete ao Conselho Fiscal:

I examinar as demonstracdes contabeis
consolidadas do exercicio e a documentacio
pertinente, os livros e os documentos da
FUNDACAO, bem como as contas e os demais
aspectos econdmico-financeiros da FUNDACAO,
bem como emitir o respectivo parecer;

II apresentar ao Conselho Deliberativo
parecer sobre os negocios e as operagdes do
exercicio, com base nas demonstrac¢oes contabeis

Adaptar a nomenclatura
da legislagdo vigente e

incluir atribuicao
conforme normas
vigentes.

Fundamento legal: item
17, Anexo C, Resolucao
CNPC n° 8/2011.
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C) lavrar em livro de atas e pareceres o | consolidadas do exercicio e documentagio
resultado dos exames procedidos; e pertinente e nas contas da FUNDACAO;
d) acusar as irregularidades eventualmente | IIT acusar as irregularidades eventualmente
verificadas, sugerindo medidas saneadoras. verificadas, sugerindo medidas saneadoras;
IV acompanhar e controlar a execucio

orcamentaria e os indicadores de gestio das
despesas administrativas, bem como avaliar as
metas estabelecidas para os indicadores de
gestdo, em consonincia com os normativos legais

vigentes;
\% emitir relatorios de controles
internos;
VI fiscalizar as atividades de

investimento da FUNDACAO;

Vil fiscalizar o cumprimento das
disposicoes das politicas de investimentos e suas
respectivas atualizacées anuais;

VIII avaliar a efetividade dos controles
internos acerca do gerenciamento das
certificacoes profissionais requeridas;

IX fiscalizar se as normas relativas a
segregaciao de funcoes estio sendo efetivamente
cumpridas;
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X monitorar a aplicacio dos
procedimentos previstos pelos orgaos
reguladores;
XI tomar conhecimento das atas de
reunides da Diretoria Executiva, Conselho

Deliberativo e demais comités;

XII examinar os valores dos servicos de
terceiros, o inteiro teor dos respectivos contratos
e seus aditivos, critérios de afericio,
cumprimento de prazos, deveres e demais
informacgdes julgadas necessarias;

XIIT verificar a adequacio e razoabilidade
dos critérios adotados para registro de provisoes,
bem como para a contabilizacio de créditos a
receber como de “liquidacao duvidosa”;

X1V outros atos estabelecidos

normativos legais vigentes.

nos

Artigo 35° O Comité de Investimentos ¢ o 6érgao de
assessoria da Diretoria Executiva, e compor-se-a de
04 (quatro) membros, sendo um deles denominado
Presidente e os demais sem denominagao especifica.

Artigo 52 O Comité de Investimentos € o 6rgao de
assessoria da Diretoria Executiva, e sera composto
de 04 (quatro) membros, nomeados pela Diretoria
Executiva.

Alterado para aprimorar
o0 texto estatutario.

§1° O mandato dos membros do Comité de
Investimentos sera de 2 (dois) anos, permitida a
reconducao.

§1° Os membros do Comité de
Investimentos cumprirdo mandato de 2 (dois) anos e
encerrara no més de junho, permitida a
recondugao.

Alterado para incluir o
més do término do
mandato.
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Fundamento legal:
Resolugao CGPC n°
13/2004.

Inexistente. §2° Os membros do Comité de | Incluida a possibilidade
Investimentos poderao ser destituidos a qualquer | da  destituicdo  dos
tempo pela Diretoria Executiva, sem que lhes | membros do comité de
assista direito a compensacoes. investimentos.

Inexistente. §3° Os membros do Comité de | Incluida a possibilidade
Investimentos poderdo ser remunerados pela | dos membros do comité
FUNDACAO, mediante aprovacio do Conselho | de investimentos serem
Deliberativo. remunerados.

§2° O Comité de Investimentos se reunira no | § 4° O Comité de Investimentos se reunira no | Renumerado.

minimo uma vez a cada trimestre do exercicio
financeiro, ou sempre que solicitado pela Diretoria
Executiva.

minimo uma vez a cada trimestre do exercicio
financeiro, ou sempre que solicitado pela Diretoria
Executiva.

Artigo 36° Compete ao Comité de Investimentos
assessorarem a Diretoria Executiva quanto a:

I aplicagdo da alocacdo estratégica dos
Ativos;
II selecdo, monitoramento e exclusdo dos

Administradores da Carteira de Ativos;

I definicao dos mandatos dos

Administradores das Carteiras;

Artigo 53 Compete ao Comité de Investimentos
assessorarem a Diretoria Executiva quanto a:

I aplicagdo da alocacdo estratégica dos
Ativos;
I selecdo, monitoramento e exclusdo dos

Administradores da Carteira de Ativos;

I definicao dos mandatos dos

Administradores das Carteiras;

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.
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v selecao do Banco Custodiante; v sele¢dao do Banco Custodiante;

\Y alocacao tatica de curto prazo pela |V alocacao tatica de curto prazo pela

mudanca de ativos na composicao da Carteira;

VI estratégia de investimentos em longo
prazo;
VII controle sobre a rentabilidade obtida em

relagdo a esperada e também sobre o indice de
custeio do Fundo;

VI politica de investimentos.

mudanca de ativos na composic¢ao da Carteira;

VI estratégia de investimentos em longo
prazo;
VII controle sobre a rentabilidade obtida em

relagdo a esperada e também sobre o indice de
custeio do Fundo;

VIII politicas de investimentos dos Planos
de Beneficios administrados pela FUNDACAO e
do Plano de Gestao Administrativa.

CAPITULO VI Do Regime Financeiro e do | Revogado. Excluido em razdo da

Exercicio Social matéria ja ser tratado ao
longo do estatuto
proposto.

Artigo 38° A Diretoria Executiva da FUNDACAO | Revogado. Excluido em razdo da

apresentara ao Conselho Deliberativo a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte.

matéria ja ser tratada no
artigo 42 proposto.

CAPITULO VII Dos Recursos Administrativos

CAPITULO V -
ADMINISTRATIVOS

DOS RECURSOS

Renumerado.

Artigo 39° Caberd interposicao de recursos, dentro
de 30 (trinta) dias contados da ciéncia oficial de
decisdo que o motivar, com efeito suspensivo,

Artigo 54 Cabera interposicao de recursos, dentro
de 30 (trinta) dias contados da ciéncia oficial de
decisdo que o motivar, com efeito suspensivo,

Alterado para ajustar a
grafia da palavra
consequéncia.
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sempre que houver risco imediato de conseqiiéncia
grave para a FUNDACAO ou para o recorrente:

I para a Diretoria Executiva, dos atos dos
prepostos ou empregados das Patrocinadoras ou da
propria FUNDACAO, que estejam a seu servico ou
a disposicao desta; e

II para o Conselho Deliberativo, dos atos
da Diretoria Executiva.

sempre que houver risco imediato de consequéncia
grave para a FUNDACAO ou para o recorrente:

I para a Diretoria Executiva, dos atos dos
prepostos ou empregados das Patrocinadoras ou da
propria FUNDACAO, que estejam a seu servico ou
a disposicao desta; e

II para o Conselho Deliberativo, dos atos
da Diretoria Executiva.

Artigo 40° Da decisdo, que serd proferida em 30
(trinta) dias, o recorrente serd notificado em igual
prazo.

Artigo 55 A Diretoria Executiva e o Conselho
Deliberativo terao o prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da data do protocolo do recurso,
bem como notificar o recorrente em igual prazo.

Alterado para aprimorar
o texto estatutario.

CAPITULO VIII Das altera¢des do Estatuto

Revogado.

Excluido em razdo da
matéria estar prevista no
artigo 34 proposto.

CAPITULO IX Das Disposigdes Gerais e | CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS E | Renumerado.
Transitorias TRANSITORIAS

Artigo 46° A FUNDACAO somente podera ter | Revogado. Excluido por nao ser
corpo funcional proprio, quando no Plano de Custeio mais aplicavel.

estiver previsto recurso para tal fim.

Artigo 47° Prescrevera em 5 (cinco) anos o direito | Revogado. Matéria ndo pertinente

as prestacdes nao pagas nem reclamadas na época
propria, resguardados os direitos dos menores

ao estatuto.
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dependentes, dos incapazes ou dos ausentes, na
forma do Cdodigo Civil.

Inexistente.

Artigo 56 Sao nulos de pleno direito os atos que
violarem os preceitos deste Estatuto, sujeitando
os seus autores as sancoes estabelecidas em lei.

Incluia a penalidade nos
casos dos atos dos
membros estatutarios
violarem o estatuto.

Inexistente.

Artigo 57 A aprovacio sem restricoes dos atos e
das contas da Diretoria Executiva, com parecer
favoravel do Conselho Fiscal e dos auditores
independentes, exonera os membros da Diretoria
Executiva e do Conselho Deliberativo da
responsabilidade pessoal, perante terceiros,
respondendo, porém, solidariamente, perante a
FUNDACAO, pelos prejuizos que causarem 2
mesma, por violagio a lei, as normas
estabelecidas neste Estatuto e no Regulamento do
Plano de Aposentadoria, apurados pelo o6rgao
fiscalizador competente, conforme dispositivos
legais que disciplinem a matéria.

Incluido para prever
limite de
responsabilidade.

Artigo 42° As  alteracdes do  Estatuto da
FUNDACAO nio poderio:

I contrariar os objetivos da FUNDACAO;
II reduzir prestagdes ja iniciadas; e

Artigo 58 As  alteracdes do  Estatuto da
FUNDACAO nao poderio:
I contrariar os objetivos da FUNDACAO;

II reduzir prestagdes ja iniciadas; e

Alterada a grafia do
termo dependente em
razdo da exclusdo do rol
6° do estatuto.
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I alterar direitos de qualquer natureza, ja | III alterar direitos de qualquer natureza, ja

adquiridos pelos Participantes, Assistidos e | adquiridos pelos Participantes, Assistidos e

Dependentes. dependentes.

Inexistente. Artigo 59 A nova estrutura da FUNDACAO | Incluido para prever o

prevista neste Estatuto sera aplicada ao mandato
seguinte ao da data de aprovacido pelo orgao
publico competente das alteracdes efetuadas
neste Estatuto.

inicio da aplicagdo das
regras dos mandatos.

Artigo 48° Este Estatuto entrard em vigor a partir da
publicacdo da Portaria do Ministério da Previdéncia
e Assisténcia Social que o aprovar.

Artigo 60 As alteracdoes propostas para este
Estatuto entrardo em vigor na data da publicagdo
da Portaria no Diario Oficial da Uniao expedida
pelo 6rgao publico competente que o aprovar.

Aprimorar o estatuto.

http://natct.internal.towerswatson.com/clients/661481/AlteracaoEstatuto/Documents/QdEstatuto_junho2019_Vfinal.docx




